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INTRODUCCION

El presente documento, se pone a disposicién de H. Consejo Directivo de la Universidad
Virtual del Estado de Guanajuato, con el propdsito de rendir un informe de las principales
actividades realizadas por esta institucion durante el 4to. Trimestre, comprendido del mes

de octubre al mes de diciembre del 2023. Esto, en cumplimiento a lo sefialado en la
Fraccion Xl del Articulo 19 de su Decreto de Creacion. La informacidn se ha estructurado

[ 4
s Es l o N o R Dl NAR l A en cinco capitulos, de tal forma que en el primero presentan los datos estadisticos e

indicadores mas relevantes como la Matricula, Aprobacién y Retencion
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO en cada uno de los programas académicos que actualmente se ofrecen.
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Capitulo 1. Nuestros Usuarios

Usuarios totales UVEG

Por medio del desarrollo de ambientes virtuales de aprendizaje para la educacién superior
y media superior, la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, ha consolidado las
estrategias orientadas a sostener la cobertura, la calidad y la innovacién en la ensefianza
y el aprendizaje en el estado de Guanajuato, segin lo que se ha propuesto desde su
creacion, al romper las barreras de distancia, idiomas y sistemas tradicionales, todo esto,
para el beneficio de los guanajuatenses, y desde hace algunos afios, en beneficio de miles
de alumnos de México y el mundo.

Al primer trimestre de 2024, nos mantenemos dentro de las opciones mas competitivas
en oferta educativa en el estado y en el pais, con no solo una oferta consolidada en
programas académicos sino en una renovada oferta para este 2024, con la Licenciatura
en Contaduria Publica, la Licenciatura en Marketing y la Ingenieria en Desarrollo de
Software.

Actualmente, contamos con 59 mil 744 estudiantes en nuestros programas formales tanto
en los programas virtuales como en nuestra Unica opcién presencial, los Telebachilleratos

Comunitarios. En los programas virtuales, en los primeros 3 meses de este 2024, se
inscribieron 9 mil 060 nuevos estudiantes, de los cuales el 18% aspira a concluir su
bachillerato y el 72% se inscribieron a nuestros programas de educacién superior,
incluidos los TSU's, las maestrias y el Doctorado en Innovacion.

NUESTROS
USUARIOS
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Para el Telebachillerato Comunitario, para el segundo semestre del Ciclo 2023-2024, se
registraron en los 354 planteles alrededor del territorio estatal 13 mil 501 estudiantes, la
cifra mas alta para el arranque del segundo semestre en los Ultimos afios después de lo
acontecido por la pandemia de COVID 19.

En lo que corresponde a los servicios de extension universitaria, durante el periodo que
se reporta en este informe, 65 mil 293 usuarios se registraron a los servicios que presta
UVEG, siendo los programas del Centro de Idiomas el servicio con mayor demanda

durante estos 3 meses, correspondiente a 43 mil 931 usuarios activos, de los cuales 71%
corresponde a nuevos ingresos en este trimestre.
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Tabla 1. Participantes totales UVEG | Trimestre de 2024
Programa Educativo Participantes de Participantes
nuevo ingreso Totales Marzo Evolucion de la Matricula de programas Virtuales
Enero-Marzo 2024 2024 , - , .
Matricula oficial Después de que desde el 2022, la evolucién de la matricula de programas virtuales de la
. ; UVEG presentd una estacionalidad de manera significativa, para este arranque de afio se
Bachillerato Virtual 1,643 7,852 F; i ba | ol ; g . dp los sieui S
. o resenta una ligera alza, lo que posiblemente sea empujada en los siguientes meses con
Telebachilleratos Comunitarios N/A 13,501 P g ] quep Py .g )
S X . o el aumento de la matricula por los nuevos programas. Para explicar este fendmeno
Técnico Superior Universitario (TSU) 72 175 , , , . . .
. . tenemos que, en marzo de 2022, la matricula de UVEG llegd al maximo nivel registrado en
Licenciaturas 6,605 35,673 L, , . .
; relacion a la matricula con mas de 47 mil alumnos y desde entonces a la fecha, se ha
Maestrias 735 2,494 . . o . .
Doctorad z 45 presentado una alta incertidumbre por condiciones atipicas en el entorno de la modalidad
octorado
no escolarizada, entre otras cosas. Para el primer trimestre se registra una matricula de
Subtotal 9,060 59,744 , aa, en rara &l p nestre se res
— - mas de 46 mil estudiantes y el prondstico de un alza significativa para el 2024.
Servicios de extension
Educaciéon Continua 11,879 20,092
Centro de Idiomas 31,541 43,931 Grafica 1. Evolucidon de matricula Programas Virtuales UVEG. marzo 2014-marzo 2024
Centro de Talentos 706 1,270 @ NenO NN @
@@ Bachillerato Virtual ) : %.O $ S ~ S OFO. — 82"'
Subtotal 44,126 65,293 50,000 ST R SN vl ﬁ\ ARRS
Total 125’037 45,000 Licenciaturas e Ingenierias $ [:i g g < < @ < <
Maestrias ° %
40'000 @@ Doctorado o)) g
o™
Al arranque del 2024, la oferta de UVEG se mantiene como la alternativa que miles de 35,000 ———TsU =
estudiantes eligen para continuar con su formacién en bachillerato, licenciaturas, 30,000 T icula Total Programas
posgrados y servicios de extensién. En las siguientes lineas se informa sobre las 25,000
distribuciones especificas de la matricula oficial de los programas regulares virtuales y la 20,000
oferta de Telebachillerato Comunitario, se presentan clasificadas en programas 15,000
académicos, género, grupos de edad, condicion laboral, etc., 10,000
) . . ) . , 5,000
La informacidon a mayor detalle podra ser revisada en el Anexo 1. Los usuarios de Educacion
. . 0 0—0—0—C0—0—C0—0—0—0=0=C=C=0
Continua del periodo que se reporta se pueden constatar en el Anexo 2. MMM OOOONRNRNNGIO®NNONNNNNOOOOAddTddNNNNMMMOM T
TS A g d gD A gD g g g qaad
TS S ES53S TS5 g5 585 58S 5958585 58585§% ¢

Fuente: UVEG. Sistema de Control Escolar. 12 de Enero de 2024.

Por programa académico, se puede sefialar, que el crecimiento anual de los programas de
licenciatura e ingenierias de marzo de 2023 a marzo de 2024 crecio en 3.6%, pasando de
una matricula activa de 34 mil 446 estudiantes a pasar a una matricula de mas de 35 mil
673 estudiantes, esto es, 1 mil 227 estudiantes de diferencia en un afio.

En contraparte, el Bachillerato Virtual, que por Unica vez superd los 10 mil estudiantes en
octubre de 2021, de marzo de 2023 a marzo de 2024 ha mantenido un descenso
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constante en la matricula, lo que ha representado 1 mil 404 estudiantes menos, en poco
mas de un afo. Este programa presenta cifras negativas en su tasa de crecimiento
cercanas al -15.2%.

Finalmente, las maestrias también mostraron un rezago significativo en sus tasas de
crecimiento. En el periodo marzo-abril de 2023 a marzo-abril de 2024, presentd un
decrecimiento de -8.2%, es decir, alrededor de 223 estudiantes menos en un afio.

Grafica 2. Variacion porcentual anual de programas virtuales UVEG. Marzo 2023-

Marzo 2024
40,000 5.0
35,000
...................................... 80
30,000
25,000 50
20,000 8 2
15,000 -10.0
10,000
-15.0
5,000
0 B
Bachillerato Virtual Licenciaturas e Maestrias
Ingenierias
EEEE mar-23 I mar-24 % de variacion anual

Fuente: Elaboracidon UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. Abril 01 de 2024.

Contribucion a la matricula estatal

A nivel nacional, la UVEG se mantiene en el 2° lugar con mayor matricula de Educacion
virtual o a distancia entre cerca de 300 universidades publicas que ofrecen exclusivamente
sus programas en modalidad no escolarizada, esto es, solo por debajo de la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia de México (UNADM), que cuenta con mas de 110 mil
estudiantes en 45 programas académicos.

Al dia de hoy en Guanajuato, la UVEG se ubica como el ler® lugar estatal con mayor
matricula de entre las Instituciones de Educacién Superior, tanto de instituciones publicas
como privadas, por encima de la Universidad de Guanajuato, si tomamos como referencia

cumnmuto § } 5o &
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el Anuario Estadistico de ANUIES para el ciclo escolar 2022-2023, que registrd para la UG
un total de 30 mil 893 estudiantes.

Grafica 3. Matricula por Subsistema de Educacion Superior. Ciclo 2022-2023
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UVEG*
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Fuente: Elaboracién propia con datos de ANUIES, Anuario Estadistico de Educacion Superior para el Ciclo 2022-2023, con
informacion proporcionada por las IES al inicio del ciclo escolar 2021-2022

NOTA: Para fines de referencia y comparativos, debido la modalidad modular de UVEG, se considera la cifra de estudiantes de
educacién superior al corte de Marzo de 2024 con datos del Sistema de Control Escolar. 01 de Abril de 2024.

En Guanajuato, la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato atiende al 16% del total
de estudiantes de educacién superior en el estado y al 25% de los estudiantes que son
atendidos mediante la oferta educativa de los subsistemas de educacidn superior con
sostenimiento publico.
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Distribucion sociodemografica
Distribucion por edad

Actualmente, la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato atiende en el programa
académico de Bachillerato Virtual a un total de 7 mil 852 estudiantes. De este total, 2 mil
615 estudiantes tienen entre 14 y 18 afios de edad, lo que representa que el 35% de
nuestra matricula estd dentro de la edad normativa para estudiar la modalidad de
Bachillerato. El restante 65% corresponde a estudiantes mayores de entre 19 afios y hasta
de 88 afios, en extra-edad, que han optado por el Bachillerato Virtual de UVEG para
completar sus estudios.

Grafica 4. Matricula de Bachillerato Virtual por edad. Marzo 2024.
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Fuente: Elaboracidon UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

En lo que corresponde a licenciaturas e ingenierias, el 24% de nuestra matricula tiene
entre 18 y 24 afios de edad y cursa alguno de nuestros programas, es decir, mas de 8 mil
479 estudiantes. Aungue a este nivel educativo se puede acceder sin que la edad sea una
limitante, los estudiantes en el grupo de edad antes descrito, se consideran estudiantes
que optaron por estudiar una carrera en UVEG tras concluir con su preparacion media
superior o con alguna pausa no mayor de 5 afios. El 76% de nuestros estudiantes de
licenciatura e ingenierias tienen mas de 25 afios, el mayor grupo de poblacién de
estudiantes se encuentra entre los 27 y 30 afios de edad.

NE
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Grafica 5. Matricula de Licenciaturas Virtuales por edad. Marzo 2024.
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2023.

Finalmente, en posgrados se identifica que el mayor grupo de poblacién estudiante un
programa en UVEG se encuentra entre los 27 y 35 afios.

Grafica 6. Matricula de posgrados Virtuales por edad. Diciembre 2023.
4 N
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.
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Distribucion por sexo

En la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato se registraron un total de 24 mil 399
mujeres estudiando algln programa educativo virtual desde bachillerato hasta nuestros
posgrados, lo que representa que el 52.8% de nuestra matricula estd compuesta por
mujeres contra el 47.2% de hombres.

Aunque se puede percibir cierta paridad de género en nuestros programas, aun se
reconocen condiciones en donde la participacion de la mujer se encuentra limitada por
factores culturales y sociales segin el programa educativo al que acceden. Por ejemplo,
en lo que respecta al Bachillerato Virtual, en el Telebachillerato comunitario, en
Licenciaturas y maestrias se percibe una proporcidon mayoritaria de mujeres estudiando
estas disciplinas, mientras que en los programas de ingenierias, TSU y Doctorado, aun la
proporcion en la participacion de mujeres se refleja menor. En ingenierias, por ejemplo,
por cada 3 estudiantes varones, apenas hay 1 mujer estudiando el mismo programa.

En el contexto internacional hemos encontrado que, la poca preferencia de las mujeres
por las ingenierias es un proceso que se va definiendo desde la educacién secundaria. A
la par, un elemento poco frecuente para la eleccién de ingenierias es la existencia de
modelos femeninos que influyan en la decision, lo cual se relaciona con la escasa
existencia de referentes de su mismo sexo.

Grafica 7. Porcentaje de matricula de programas Virtuales por sexo. Marzo 2024.
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

Distribucidon por condicion laboral

Por otra parte, en lo relacionado a la condicion laboral de los alumnos, se presentan
condiciones muy particulares por cada programa educativo. En lo que corresponde al
Bachillerato Virtual se tiene que el 52% de la matricula se dedica exclusivamente a
estudiar, mientras que el 48% son alumnos que combinan sus estudios con el trabajo, es
decir, cerca de 3 mil 758 estudiantes.
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Para el caso de las licenciaturas e ingenierias el 75% de los estudiantes de UVEG en algun
programa virtual combina sus actividades académicas con alguna actividad econdmica,
condicion similar en los estudiantes de TSU, en donde el 77% estudia y trabaja. Mencion
aparte los estudiantes de posgrados, ya que el 93% de los estudiantes activos combinaba
el estudio y el trabajo.

Grafica 8. Matricula de programas Virtuales segun condicién laboral. Marzo 2024.
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Fuente: Elaboraciéon UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

Distribucion segun lugar de residencia

En 16 afios de historia, la UVEG ha expandido sus horizontes. Para el arranque del 2024,
toda la oferta de programas virtuales, ha llegado a los 46 municipios del estado de
Guanajuato, a las 31 entidades federativas y ha tenido presencia en 97 paises, estos
ultimos, a través de la oferta formal y de extensidn de la Universidad. En este trimestre,
se registrd el ingreso a nuestra Universidad de 1 estudiante de Sudafrica a la Maestria en
Administracion Estratégica, 1 estudiante originario de la isla del Caribe Anguila a 2
programas de Educacién Continua, y al Centro de Idiomas de Kirguistan y Sri Lanka del
continente asiatico, asi como un usuario de Macedonia.

En México, el 54% de la matricula de programas formales de UVEG se encuentra
distribuida entre los 31 estados de la Republica, siendo el Estado de México, la CDMX,
Jalisco y Querétaro los estados con mas de 2 mil estudiantes entre bachillerato virtual,
licenciaturas y maestrias.
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Tabla 2. Entidades federativas con mayor nimero de Matricula de programas
Virtuales. Marzo 2024.

Entidades Federativas Matricula

|

Guanajuato 21,446
México 5,568
Ciudad de México 3,204
Jalisco 2,447
Querétaro 1,986

Fuente: Elaboraciéon UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

Como se puede apreciar, el alcance de UVEG supera las fronteras. Sin embargo, el
beneficio para los guanajuatenses es de suma relevancia. En el caso del Bachillerato
virtual, el 62% de los alumnos son originarios del estado de Guanajuato, lo que implica
gue se coadyuva a incrementar la poblacidon con mayor grado educativo en la educacion
Medio Superior.

En Licenciaturas, el 43% de la matricula es originaria de los municipios del estado de
Guanajuato. Entre los municipios que destacan se encuentran los del corredor industrial
con Ledn con mas de 6 mil 340 estudiantes, Irapuato con 2 mil 169 alumnos y Celaya con
1 mil 776 estudiantes. En maestria el 50% de la matricula son estudiantes de Guanajuato,
mientras que en doctorado 43% de los estudiantes residen en la entidad.

Grafica 9. Matricula de programas Virtuales con residencia en Guanajuato y otra
residencia. Marzo 2024.
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de abril de 2024.
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Nuevos ingresos

Cada mes, la oferta educativa de UVEG se consolida gracias a la confianza de los
estudiantes por la solidez de la oferta educativa y el reconocimiento de la calidad
acreditada por CIEES de 7 de los 11 programas activos de Licenciatura y de la acreditacién
de 5 de 6 programas de maestria. La muestra, es la cantidad de estudiantes de nuevo
ingreso que optan por alguno de nuestros programas.

En el caso del Bachillerato Virtual, en los afios 2020 y 2021 se mostrd un comportamiento
muy homogéneo en el nimero de estudiantes de nuevo ingreso, y con repunte
considerable en los meses de septiembre y octubre, lo que podria corresponder a los
meses posteriores al inicio del calendario escolar de la oferta en programas escolarizados.
En Bachillerato Virtual durante 2022 los nuevos ingresos fueron en promedio de 679
estudiantes por mes, estos ingresos estuvieron por encima de lo acontecido en 2019. Al
cierre del afio 2023, el panorama se aparece como retador, debido a que por primera vez
desde 2020, los nuevos ingresos en el programa de bachillerato virtual son de apenas 576
estudiantes en promedio por mes. En el incipiente 2024, el promedio de nuevos ingresos
en Bachillerato Virtual corresponde a 547 estudiantes.

Grafica 10. Evolucién mensual de la matricula de nuevo ingreso de Bachillerato
Virtual UVEG. Enero-Diciembre 2022- 2024.
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 14 de Enero de 2024.
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Para el caso especifico de Licenciaturas desde el afio 2019 se ha registrado un
comportamiento atipico en el comportamiento de nuevos inscritos en los programas de
UVEG, sobre todo en los periodos de diciembre a enero de cada afio. Esto podria estar
vinculado a diversos factores, entre ellos, el lanzamiento de la nueva oferta educativa en
UVEG a finales de 2020 y la preferencia que se ha consolidado de los programas formales
ya existentes. En la siguiente grafica, se puede observar cémo durante 2022 y 2023 no se
manifiesta un comportamiento regular en el nimero de nuevos ingresos. De manera
singular, el nUmero de nuevos ingresos arranca de manera considerable en enero y en el
transcurso del afio va disminuyendo de manera gradual. Para el IV Trimestre de 2023, se
presentan cifras inferiores a los 2 afios anteriores, por lo que se presume importante el
trabajo de posicionamiento de los programas en la comunidad estudiantil.

Grafica 11. Evolucién mensual de la matricula de nuevo ingreso de programas
virtuales de Licenciatura UVEG. Enero-Diciembre 2022- 2024.
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

Programas con mayor demanda

En lo que se refiere a los programas de licenciatura con mayor aceptacién dentro de la
oferta de UVEG, la Ingenieria Industrial se mantiene desde su lanzamiento como el
programa con mayor impacto y en marzo de este 2024 por primera vez en su historia
alcanzo la cifra historica mas alta de 6 mil 708 estudiantes.

Por otra parte, la licenciatura en Pedagogia se ha consolidado como la segunda carrera
con mayor matricula, con apenas 4 afios en la oferta de UVEG al contar ahora a 5 mil 419
estudiantes. Mencién aparte la Ingenieria de Sistemas Computacionales y la Licenciatura
en Derecho, las cuales se han colocado como las 3era. y 4ta. de mayor preferencia con 4
mil 575 estudiantes y 4 mil 272, respectivamente. En este caso es importante anotar que,
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durante el afio 2023, la ingenieria ha desplazado a la licenciatura en Derecho por mas de
303 estudiantes de diferencia.

Es importante sefialar, la Licenciatura en Ciencias del Comportamiento Humano ha
alcanzado a la Licenciatura en Administracion de las Finanzas, y que desde diciembre de
2023, ambas comparten el quinto lugar como la carrera mas demandada en UVEG.

Gréfica 12. Evolucion de la matricula de licenciaturas con mayor demanda en UVEG. Marzo

2024.
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Fuente: Elaboracién UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. Enero 14 de 2024.

Retencion Total

En el fendmeno de la desercion lo componen una multiplicidad de factores que hacen que
resulte dificil establecer una causalidad directa. El porcentaje de retencién de los
programas virtuales de UVEG muestra la proporcién de alumnos que se mantienen mes a
mes dentro de nuestro modelo educativo. Esta medida, es util para conocer cuantos
alumnos se mantienen en el flujo escolar.

En el | Trimestre del 2024, se reinscribieron a los programas de Licenciatura mas de 33 mil
estudiantes. Por su parte, el porcentaje de reinscritos en los programas virtuales de
bachillerato y maestria han ido bajando paulatinamente a lo largo de 2 afios.
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Grafica 13. Evolucién mensual de la matricula de reinscritos en programas virtuales
UVEG. Marzo 2021-2024.
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

En lo que respecta al periodo comprendido entre Marzo de 2023 y Marzo de 2024, en
Bachillerato Virtual se presentd una retencion de entre 82% y 85%, aunque para este
primer trimestre de 2024, la retencion fue aproximada al 82%.

Grafica 14. Retencion Bachillerato Virtual. Marzo 2023-2024
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Fuente: Elaboracién UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

Para Licenciaturas, en el periodo de referencia de este informe se tuvo una retencién
entre de 83% y 87%, presentando el trimestre de 2024 que se reporta, la retencion
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promedio de 85%. Cabe destacar, que, entre mayor sea el porcentaje de retencion, esto
puede contribuir a elevar el nimero de matricula considerada de reingreso y por tanto, la
matricula total.

Grafica 15. Retencidn Licenciaturas Virtual. Septiembre 2022-2023
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

En el caso de maestrias, en donde la retencién promedio desde el periodo de enero-marzo
de 2023 alcanzd casi el 87% de retencidn. Para el periodo enero- marzo de 2024, se
observa una recuperacion considerable en este indicador al pasar de 85% en el primer
trimestre de 2023 a 87%, 2 puntos porcentuales mds que el periodo de referencia en
2023.

Grafica 16. Retencion Maestrias Virtual. Noviembre-Diciembre 2022-2023
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

20 uveg

SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

OEL ESTADO DE

.-z 0 4



& ) SESION ORDINARIA & )} SESION ORDINARIA
‘ DEL H. CONS’EJO DIRECTIVO ‘ DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

im? 0 2 4 mm? 0 2 4

La retencién detallada de los programas de Bachillerato Virtual, Ingenierias y Licenciaturas Grafica 17. Porcentaje de Retencidn de licenciaturas activas UVEG Marzo 2023-2024

se presenta en la siguiente tabla. o .
Ingenieria en Gestién de

Proyectos
Licenciatura en Ciencias del 223 Ingenieria en gestion de
Tabla 3. Porcentaje de Retencion de bachillerato y licenciaturas activas UVEG Marzo Comportamiento 84%‘: Tecnologias de Informacion
2023-2024

Programa Retencion Marzo Retencidn M Licenciatura en Pedagogia Ingenieria Industrial

2023 2024
Bachillerato Virtual 85% 81% o _
Ingenieria en Gestidn de Proyectos 79% 78% Licenciatura en Derecho Inggg;f;j;;j:;:zn;as
Ingenieria en gestion de Tecnologias de Informacion  82% 83%
Ingenieria Industrial 83% 86% Licenciatura en Gestién ¥ Licenciatura en
Ingenieria en Sistemas Computacionales 85% 84% Desarrollo Empresarial Administracién de la
Licenciatura en Administracién de la Mercadotecnia | 82% 82% Licenciatura en Licenciaturd & cadotecnia
Licenciatura en Administracion de las Finanzas 84% 83% Admi“iStrHaJ::;‘n‘ie' Capital Admi”iFSi::rfiZz: de las
Licenciatura en Administracion del Capital Humano | 83% 82%
Licenciatura en Gestion y Desarrollo Empresarial 82% 82% —0—2023 —o—2024
Licenciatura en Derecho 83% 84%
Licenciatura en Pedagogia 87% 84% Fuente: Elaboracién UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. Enero 14 de 2024.
Licenciatura en Ciencias del Comportamiento | 84% 83%
Humano
Promedio 83% 83% En lo que respecta a las maestrias, la retencion de la mayoria de los programas fue

Fuente: Elaboracién UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024. superior ala presentada en el afio 2023 en el mismo periodo. Para este CiC|O, se reporta

por vez primera la retencidn en la Maestria de Direccidon de Proyectos, la cual tuvo un

promedio de 73%.
Para el primer trimestre de 2024 los programas académicos con mayor matricula,

presentaron en promedio una retencién de 84%. El programa con mayor retencion fue el
de Ingenieria Industrial (86%), La ingenieria en Sistemas Computacionales y las
licenciaturas en Pedagogia y Derecho tuvieron un promedio de 84% de retencion en el
periodo que se reporta, lo que abona de manera significativa en el nimero de matricula
global de UVEG.
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Grafica 18. Porcentaje de Retencién de maestrias activas UVEG Marzo 2023-2024
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Fuente: Elaboraciéon UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.
Aprobacion

Grafica 19. Aprobacidén Bachillerato General, Marzo 2023-Marzo 2024
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

En el caso de Licenciatura, la aprobacién en el periodo que se reporta, se presentd en un
83%, 3 puntos porcentuales mas que la registrada al cierre de 2023. En promedio, durante
2023 el porcentaje se registrd en 83%. Para el caso de maestrias, el promedio de 2023 fue
de 92%, mientras que para el periodo que se reporta se presenté el porcentaje del 93%.

Grafica 20. Aprobacidn Licenciaturas e Ingenierias, marzo 2023-marzo 2024

Medir la aprobacion permite establecer un monitoreo eficiente al cumplimiento del
avance escolar ininterrumpido y la permanencia, ya que presenta una medida aproximada
de la promocién escolary determina la proporcion de alumnos en un nivel o tipo educativo
que, después de cursar y finalizar, en el caso de nuestro modelo modular, cada materia,
puede ingresar al siguiente.

La aprobacidn, se considera una medida idénea para la modalidad virtual de la UVEG para
poder realizar alguna intervencién oportuna y adecuada cuyo objetivo sea aminorar tanto
el abandono temprano como el rezago grave'. Para Bachillerato Virtual la aprobacién en
marzo de 2024 continud con la tendencia de cierre de afio y correspondid a 74%, en
comparacién con el mismo periodo del afio 2022 fue menor con 2 puntos porcentuales.

L INEE. Evaluaciones. Panorama Educativo de México. Consulta en linea: https://www.inee.edu.mx/evaluaciones/panorama-
educativo-de-mexico-isen/at02b-tasa-de-aprobacion/
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.
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Grafica 21. Aprobacién Maestrias, Enero-Febrero 2023-2024
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Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.

Egreso de Alumnos

En el ler. Trimestre de 2024, en lo que corresponde de enero a marzo, la Universidad
registré el egreso de un total de 1 mil 846 estudiantes, de los cuales 472 terminaron sus
estudios del programa de Bachillerato Virtual de UVEG. En suma, la UVEG en su modalidad
Virtual ha contribuido con mas de 12 mil 643 egresados de Educacién Media Superior en
el estado.

En lo que respecta a las licenciaturas 1 mil 176 estudiantes egresaron durante el periodo
gue se reporta. La Ingenieria Industrial, es el programa con mayor egreso de este periodo
con 277 estudiantes que terminaron su formaciéon, seguido de la Licenciatura en
Pedagogia con 194 egresados y la Licenciatura en Derecho con 129 egresados.

En lo que corresponde a los programas virtuales de maestria 191 estudiantes culminaron
sus estudios, el mayor nimero se dio en la Maestria en Educacién con enfoque en
Innovacion de la Practica Docente (79) y de la Maestria en Administracion Estratégica (59).

Con estos alumnos que han culminado sus estudios, la UVEG llegd a los 53 mil 954
egresados de los programas académicos tanto en la oferta virtual como la presencial a
través de los Telebachilleratos Comunitarios.

Por su parte, los programas académicos virtuales con mayor nimero de egresados
acumulados en la historia de UVEG son el Bachillerato Virtual con 12 mil 643 egresados.
En las licenciaturas, la Ingenieria Industrial (2 mil 412 egresados) se mantiene como el
programa con mayor numero de egresados por encima de la Licenciatura en
Administracion del Capital Humano (1 mil 598 egresados). En este periodo, por primera
vez se registraron los primeros egresados de la Licenciatura en Ciencias del
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Comportamiento Humano, con 48 egresados. En los programas de maestria, la de
Educaciéon con enfoque en Innovacion de la Practica Docente con los 79 egresados
durante este periodo llegd a 2 mil 162 egresados. El segundo programa de maestria con
mayor nimero de egresados es la Maestria en Administracion Estratégica con 1 mil 425
egresados histdricos con los 59 que se registraron durante este periodo. Ver siguiente
tabla:

Tabla 4. Egresados ler. Trimestre 2024 (Enero-marzo)

Programa Egresados del Acumulados
periodo
Bachillerato Virtual 61 1,119
Telebachilleratos Comunitarios 50 984
Ingenieria en Gestion de Proyectos 110 345
Ingenieria en Gestion de Tecnologias de Informacion 277 2,412
Ingenieria en Sistemas Computacionales 48 690
Ingenieria Industrial 54 1,098
Licenciatura en Administracién de la Mercadotecnia 0 85
Licenciatura en Administracién de las Finanzas 0 51
Licenciatura en Administracion de las Ventas 94 1,598
Licenciatura en Administracion de los Negocios Electrénicos 48 53
Licenciatura en Administracion del Capital Humano 129 521
Licenciatura en Ciencias del Comportamiento Humano 0 100
Licenciatura en Derecho 111 863
Licenciatura en Administracion del Desarrollo Sustentable 194 849
Licenciatura en Gestidn y Desarrollo Empresarial 1 1
Licenciatura en Pedagogia 2 3
Maestria en Administracion Estratégica 59 1,425
Técnico Superior Universitario en Sistemas Productivos de 6 282
Calidad
Técnico Superior Universitario en Transformacion Digital 0 156
Maestria en Administracion y Politicas Publicas con enfoque 29 731
en Gestion Gubernamental
Maestria en Administracion y Politicas Publicas con enfoque 79 2,162
en Gestion Politica
Maestria en Educacion con enfoque en Educacion en Linea 18 200
Maestria en Educacién con enfoque en Innovacion de la 4 11
Practica Docente
Maestria en Gestion de la Salud 61 1,119
Doctorado en Innovacion 50 984
Total 1,846 53,954

Fuente: Elaboracion UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. Enero 14 de 2024.
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Becas

Durante el periodo de referencia, los estudiantes de UVEG de programas formales
virtuales fueron beneficiarios de 3 mil 617 becas, sobre todo 3 mil 594 estudiantes de
Bachillerato Virtual que accedieron a la beca federal Benito Juarez. Por su parte, 621
estudiantes de licenciaturas e ingenierias tramitaron y fueron beneficiarios de la Beca de
Educacion Superior, que ofrece Gobierno del Estado para los estudiantes de este grado

de estudios.

PROGRAMA DE
ESTUDIOS

Telebachilleratos
Comunitarios

Bachillerato
Virtual
Licenciaturas

Maestrias
TOTALES

Tabla 5. Estudiantes beneficiarios de una beca.

BECAS ESTATALES BECAS FEDERALES
JOVENES BECA EDUCACION BECA BENITO TOTALES
EMBARAZADAS Y SUPERIOR JUAREZ
MADRES
5 0 14,061 14,066
48 0 6,231 6,279
168 82 0 250
0 0 0 0
221 82 20,292 20,595

Fuente: Elaboraciéon UVEG con datos del Sistema de Control Escolar. Octubre 21 de 2023.
NOTAS: * * J6venes embarazadas y madres, corte actualizado y publicado el viernes 13 de noviembre del 2023.

*Beca Estatal de Educacion Superior (juventudes), En proceso de renovacion y nuevos beneficiados, actualizada a diciembre

de 2023.

* Las cifras en la tabla arriba descrita de la Beca Benito Judrez y del proceso de registro que se llevo a cabo en septiembre del
2023, en proceso de actualizacion de matricula en el Sistema Integral para la Operacidn de Becas Benito Juarez (SINOB).

*Telebachillerato comunitario las cifras de la tabla arriba descrita contemplan alumnos que se registraron en el mes de

septiembre -diciembre del 2023. a:
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Evolucion de la Matricula
En el arranque del 22. Semestre del Ciclo Escolar 2023-2024 (Febrero-Julio), el subsistema
de Telebachillerato Comunitario, el Unico de los programas académicos presenciales de la
UVEG, presentd una matricula de inicio de 13 mil 521 estudiantes, es decir, 1 mil 201
estudiantes menos que al arranque del ciclo escolar. Aungue permanece la desercién intra
semestral, es importante considerar que es la primera vez desde 2020, que se presenta
un numero superior a los 13 mil estudiantes en la matricula del segundo semestre del ciclo
escolar.
Grafica 22. Evolucién de matricula activa de Telebachilleratos Comunitarios. 2014-
2024.
wn
g9 S S
cm ﬁgggﬁ'\mm{agmru
20,000 Naa NemmNNoo~Nd R daa NN
oIN85 w9y T O 5 & © m SR«
18,000 $A98874%%, 19, 99833 we, ERaaTCE
- e Ao BRQo snoH S SN
16,000 Rug aq PN R B
14,000 S84 bl DR
12,000 w 3
10,000 =
[ Bl
8,000 2¥:
6,000 ST
(=]
4,000 _
2,000 N
0 I T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
TITTNNININOVOOORNNNNONNWOVANNNNOOOOHEH-uEEdHANANANANMNMOMNNT
Segngddgddidadadadadadadadaqaaangaagaaananaa
sceoscasfcaoscaofcadicasscaotcadicaoscany
ce2ioglfocifo Yo ciYociyTciyoc Ry c2YocETYTg
Fuente: UVEG. Sistema de Control Escolar. 1 de Abril de 2024.
20) uveg

0

2

4



DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

’, SESION ORDINARIA

<ll"

4

Distribucion sociodemografica
Distribucion por edad

Con datos del primer semestre del ciclo escolar 2023-2024 de Telebachilleratos
Comunitarios se registra que el 98.6% de la matricula cuenta con la edad normativa para
cursar el nivel correspondiente. Sin embargo, es importante resaltar que, al ofrecer el
servicio educativo en localidades menores a 2 mil 500 habitantes, también se atiende a la
poblacién con interés de completar sus estudios en este nivel. De esta manera, se registra
la participacion de 101 estudiantes de 19 afios, 28 estudiantes de 20 afios y finalmente 64
personas con 21 afios y mas, 2 de los cuales tienen una edad superior a los 54 afios.

Grafica 23. Matricula de Telebachilleratos Comunitarios por grupos de edad.
Semestre Febrero-Julio del ciclo escolar 2023-2024.
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Fuente: UVEG. Sistema de Control Escolar. 10 de Octubre de 2023.

Distribucion por sexo

En lo que respecta a la distribucion de la matricula por sexo, para el segundo semestre del
ciclo escolar 2023-2024 de Telebachilleratos Comunitarios, 7 mil 817 estudiantes, es decir
el 57.9% de la matricula total son mujeres. Esta condicién da muestra de la importancia
gue representa para este grupo de poblacion el contar con el nivel académico de
telebachillerato; por otra parte, también refleja el impacto colateral que representa la
migracion y las pocas oportunidades de empleo para los jévenes varones, que deciden
abandonar la localidad de residencia para buscar mejores condiciones de vida.
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Grafica 24. Matricula de Telebachilleratos Comunitarios por sexo. Arranque del ciclo
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Capitulo 11. Gestion Académica

2da Jornada de Finanzas UVEG

Con el objetivo de brindar informacién a los miembros de la comunidad UVEG que deseen
conocer sobre el rol de las finanzas en una economia sostenible, el panorama actual de
finanzas éticas existentes, asi como diferentes herramientas y politicas publicas que la
promueven, se desarrollé el 12 de marzo, una jornada virtual de 3 sesiones tipo
conferencia, para difundir tematicas relacionadas con las finanzas sustentables.

Este evento se realiza de forma anual, se logré un impacto de 4 mil 084 usuarios
conectados en Facebook, y 190 usuarios en YouTube.

@

2a. @/

JORNADA . .
DE FINANZAS %

V4 :
y 4
4° Concurso de Matematicas 2024
El 16 de marzo de 2024, se llevo a cabo el 4to. Concurso de matematicas, organizado por
la academia de Ciencias e Ingenieria de la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato,

como parte de las actividades de formacidn cientifica y tecnolégica, en donde participan
estudiantes de los programas educativos de Bachillerato e Ingenierias de la UVEG. En el
concurso participaron 25 estudiantes en general de los programas de Ingenierias (16
hombres y 9 mujeres) y 16 estudiantes del programa de Bachillerato (8 hombres y 8
mujeres), siendo un total de 41 participantes, y se premiara el proximo 10 de abril de 2024
a los ganadores de los 3 primeros lugares correspondientes a Bachillerato e Ingenierias.

: Concurso
CIto
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Taller de Introduccidn al Lenguaje de programacion Python

De manera conjunta, las academias de Fisica, Matematicas, e Ingenieria en Sistemas,
organizaron el Taller de Introduccién al Lenguaje de Programacion Python, en su segunda
edicion.

El taller comenzé el 29 de febrero, los martes y jueves en horario de 8 a9 pm, y termina
hasta el 30 de abril. Se encuentran inscritos 40 estudiantes entre bachillerato e ingenieria,
ademas de 5 personas del personal académico que solicitaron unirse al taller.

El objetivo del taller es acercar la programacion a los estudiantes, y darles a conocer
diferentes lenguajes de programacién de los mas usados en la actualidad.

Dia Internacional de la mujer y la niila en la ciencia

El dia 12 de febrero, se realizd el evento en linea titulado “Dia Internacional de la Mujer y
la Nifia en la Ciencia” el cual fue organizado por la Coordinacién de Educacién Media
Superior e Ingenierias. El evento tuvo como objetivo realizar entrevista a 6 mujeres
destacadas en la rama de la ciencia y la tecnologia, para dar a conocer a la comunidad
educativa su historia y éxito profesional, asi como su trabajo e investigacion, brindar
consejos e impulsar a las mujeres a destacar en dichas areas. Este evento se transmitio
por el canal oficial institucional de YouTube y tuvo un alcance de 277 vistas.

Dca lntemac:onal de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
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Capacitacién “Por una educacion inclusiva, la escritura en la discapacidad auditiva”

Se llevd a cabo la capacitacion el dia 11 de marzo por la Lic. Irma Sdnchez Manriquez,
asesora del drea de Ciencias Sociales y Humanidades de bachillerato. En la capacitacion,
hubo participacién especial de un ex alumno de bachillerato que tiene sordera y
compartio aspectos a tomar en cuenta al momento de comunicarnos con personas con
discapacidad auditiva.

Teniendo una audiencia total de 381 personas conectadas en la sala de Zoom de los
diferentes programas académicos y tutoria; ademas, se han logrado 97 visualizaciones en
YouTube.

El objetivo de esta actividad es brindar herramientas al personal de asesoria virtual y
tutoria que les permita identificar y dar atencion a estudiantes con discapacidad auditiva.

Angel Almaraz haydocsegura
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Publicacidén de articulos en Revista Mexicana de Bachilleratos a Distancia
En el nimero 31 de la Revista Mexicana de Bachilleratos a Distancia, publicada el pasado
1 de marzo del afio en curso, fueron publicados los siguientes articulos elaborados por
personal de asesoria virtual y docentes de tiempo completo.
Tabla 5. Publicaciones realizadas en Revista Mexicana de Bachilleratos a Distancia.
Publicacién Tema Autor Area
Uso del simulador virtual PhET como herramienta para = Diana  Graciela @ Fisico-
el aprendizaje a distancia de las matematicas Avila Gutiérrez Matematico
Articulo La inteligencia artificial en el contexto del bachillerato | Jesus Alberto | Quimico-
virtual Sédnchez Bioldgico
Valtierra
Rumbo a la inclusién: una experiencia mas alld de las
aulas virtuales Fatima Ramirez | Docente de
Resefia XIV Coloquio Nacional de Educaciéon Media Superior a | Torres Tiempo
Distancia completo
Fuente: Secretaria Académica.
EN EDUCACION A DISTANCIA
[ N N N J
435
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Participacion en la redaccidn de un capitulo del libro Experiencias universitarias en
educacion a distancia.

Se participd en la produccion de un libro que concentra las experiencias universitarias en
educacion a distancia coordinado por la Universidad Auténoma de Quintana Roo vy el
Instituto Tecnoldgico, Esta publicacion fue dictaminada bajo un proceso doble ciego por
pares académicos nacionales expertos en el tema. Se contd con la participacion de mas
de 10 instituciones de educacién superior. El capitulo elaborado fue Panorama de los
programas de maestria en la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato. La Dra. Juana
Maria Rangel Vargas, Dra. Margarita Diaz Abrego y Dr. Edgar Yesid Sierra Soler; fueron los
académicos que participaron como autores.

Capitulo 9
Bapat. Sererciin y retercain en uns maestra vetual Una
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Il Seminario Permanente de Educacién Ambiental y Desarrollo Sustentable 2024
(SIEA Permanente 2024)

Asistencia al Seminario por parte de la Dra. Juana Maria Rangel Vargas y la Dra. Maria
Mercedes Chao Gonzélez a las conferencias del 23 de enero/ 13 de febrero/ 5y 26 de
marzo.

La UVEG forma parte del comité cientifico de este Seminario, junto con varias Instituciones
de Educacion Superior de México. Dicho evento incluye 9 conferencias magistrales; se
presentan trabajos cientificos y experiencias de trabajo que se desarrollaron a partir de
varios ejes tematicos tales como: educacion ambiental y filosofia de la ciencia, entre otras.
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La asistencia es de caracter internacional, donde ademas de participantes de México se
distinguen paises como Colombia, Guatemala, Argentina, Chile, entre otros.

Ponencia: “Los retos de la paz y la seguridad en Iberoamérica”

Ponencia “El Salvador y la destruccién del otro como politica de seguridad”, del Dr. José
lgnacio Torres Justiniani, asesor de la Maestria en Administracion y Politicas Publicas y
realizado del 20 al 22 de marzo de 2024. Se presentaron 109 ponencias Se analizaron
juridicamente la paz y la seguridad, asistieron académicos de 10 entidades federativas y
de 6 paises, entre estos Ultimos Colombia, Brasil, Espafia.

AS DE HIDALGO.
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES F 1
DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO s
2N
€1 Doctorado en Ciencias Juridicas <
extiende la presente

CONSTANCIA

|A: José Ignacio Torres Justiniani

Por sy destacada participacion como ponente on el m
Internacional 5 L0s; Desafics ‘de o P

poltica de seguridads. i

|
Evento llevado a cabo los dias 20. 21 y 27 /de marz6 66 2024 en ta ciuddsl de Morelis,
Michoacsn, México V
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Ponencia “El derecho a la Seguridad Social y la Cultura de la Paz”

La Dra. Flor de Maria Tavera Ramirez, asesora de la Maestria en Administracion y Politicas
Publicas y realizado del 20 al 22 de marzo de 2024. Se presentaron 109 ponencias en el
Primer Congreso Internacional de Ciencias Juridicas en la Universidad Michoacana. Se
presentd una reflexién de la relacion entre el acceso a la seguridad social como derecho

GUANNUATO
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humano universal y su contribucion a la cultura de la paz. Asistieron académicos de 10
entidades federativas y de 6 paises, entre estos uUltimos Colombia, Brasil, Espafia.

Le informaremos acerca e a programacion peeliminar del evendo of 1 do marzo da 2024; ¢ programa fal serd
pubbcado of 15 de marzo de 2024

ponencia n extense,
oo hasta f § de marzo
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Dictaminacion de manuscrito Cultura y el patrimonio en las comunicaciones
terrestres del siglo XX

Dictaminacion por parte de la Dra. Juana Maria Rangel Vargas de un manuscrito a
publicarse en junio de 2024, que refiere a la cultura y el patrimonio en las comunicaciones
terrestres del siglo XX principalmente por via del ferrocarril.

El trabajo realizado consistio en leer el texto (como experta en temas de historia social y
patrimonio) y realizar un dictamen tematico doble ciego; se valora la calidad de la
investigacion. El propdsito es aceptar tal como esta el texto, con cambios o bien, rechazar.

El impacto es institucional-internacional. Las comisiones dictaminadoras se identifican por
su perfil profesional y de expertos en un drea de conocimiento. En dicho perfil se indica la
adscripcion institucional de la persona. Se espera con ello la divulgacién vy el
fortalecimiento de la plantilla de investigacion en la UVEG.

@%NL

Moaterrey, 15 de enero de 2024

Se extiende Ia resente para

Mootrey, NL. 16 e carto el 2024 Lamo
E|
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Publicacion de articulo: “Esfuerzos legislativos en México para combatir la
discriminacion laboral”

La Dra. Flor de Maria Tavera Ramirez, participé como autora del articulo, en el cual se
analizan las disposiciones legales relacionadas con el combate a la discriminacion laboral,
desde la Constitucion hasta la Ley Federal del Trabajo y la Ley del Seguro Social.

El impacto es internacional. La comunidad Cielo Laboral agrupa investigadores en el
ambito del estudio laboral y ocupacional de paises como: Italia, Portugal, Francia, Espafia,
México, Perd, Brasil, Argentina, entre otros. La publicacidn se encuentra en acceso libre
en la liga: https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/657250

Esfuerzos legislativos en México para combatir la
discriminaciéon laboral

por Flor de Maria Tavera Ramirez

su articulo primero la prohibicién de t
stity n n

Conversatorios
Conversatorio: ¢ Conoces nuestra nueva licenciatura? (Contaduria Publica)

Se realizd un conversatorio a manera de platica informativa dirigido a los alumnos de
Contaduria Publica y a posibles prospectos, ya que estuvo abierto al publico en general
para difundir el programa. El conversatorio estuvo orientado a informar quiénes somos
como institucidn, la nueva oferta educativa, los pilares de nuestro sistema, los requisitos
y beneficios.

Se llevd a cabo el dia 22 de marzo, a las 15:00 horas. La sesidon se transmitio por Facebook
en 2 partes, logrando un impacto de 45 participantes.
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Conversatorio “Economia mexicana 2024, retos y oportunidades”

Conversatorio virtual con el Mtro. Luis Alberto Jiménez Trejo, miembro de la academia de
Economia y negocios de UVEG. Con el objetivo de brindar informacion a los miembros de
la comunidad UVEG, sobre las tendencias econdmicas, y su efecto de un entramado de
componentes sociales, politicos y tecnoldgicos, y como elemento fundamental para
abordar desafios y capitalizar oportunidades, y contribuir al desarrollo econdémico
sostenible. Fecha 23 de febrero, 11:00 horas. La sesién se transmitié por Facebook,
logrando un impacto de 387 participantes.

directo.
Publicado por ZOOM Video Livestream - Prod @ - 23 de febrero -

5

Economia mexicana 2024, retos y oportunidades

@ Econémico Administrativo UVEG ha transmitido en

CONVERSATOR

23 DE FEBRERO, 2024. 11:00 HORAS
"Economia Mexicana 2024
retos y oportunidades”

‘componentes soclales, PONticos y tecnologicos, y son
fundamentales para abordar Gesafios y capltallzar oportunkiades,
al

Transmision en vivo: https//www.facebook com/DEAUVEG

Conversatorio Estadia: Todo lo que debes saber

Se realizd un conversatorio dirigido a los alumnos de las diferentes carreras cuyo propdsito
es dar a conocer a la comunidad estudiantil de las carreras de Finanzas, Gestion
Empresarial, Capital Humano y Mercadotecnia, los elementos a considerar antes de
comenzar estadia. Se realizd el 26 de febrero, a las 11:00 horas. La sesion se transmitio
por Facebook, logrando un impacto de 630 participantes.

CONVERSATORIO

Estadia: todo lo que debes

saber

LEstas por comenzar tu estadia en las carreras
Econdmico Administrativas y no sabes como
empezar o tienes dudas? (Te invitamos a unirte a
este conversatorio! Tus jefes de programa estardn
encantados de orlentarte.

Dia: 26/02/2024
Horarlo: 11:00 horas
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3er lugar en el 2do. Torneo Nacional de Ajedrez de Telebachilleratos Comunitarios

El pasado 22 de marzo se obtuvo el 3er lugar en la categoria femenil en el 2do. Torneo
Nacional de Ajedrez de Telebachilleratos Comunitarios que tuvo lugar en la Bahia de
Banderas, Nayarit. TBC UVEG, contd con 2 participantes en la categoria varonil y una
estudiante en la categoria femenil.

La actividad se desarrollé en 5 rondas, tanto para la categoria femenil como varonil. En
total, por asistieron:

e 3 estudiantes

1 docente

1 administrativo

1 madre de familia
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2do. Torneo Nacional de Ajedrez de Telebachilleratos Comunitarios

En febrero de 2024 se realizo el selectivo de ajedrez, evento en el cual se dio lugar a la
competencia estatal de Telebachillerato Comunitario para la seleccién de 4 estudiantes, 2
alumnas para la categoria femenil y 2 alumnos para la categoria varonil. En el encuentro
participaron 55 estudiantes de los diferentes municipios del estado de Guanajuato, como;

o Irapuato,

. San Luis De La Paz

. Manuel Doblado

. Jerécuaro

. San Diego de la Unién

. San José Iturbide

J Silao de la Victoria

. San Miguel De Allende

. Dolores Hidalgo Cuna De La Independencia Nacional.
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382 Olimpiada Mexicana de matematicas 2024

En febrero, 101 estudiantes realizaron el examen preliminar, siendo asi participes de la
primera etapa de la Olimpiada Mexicana de Matematicas, en la cual estan participando
21 Telebachilleratos Comunitarios del Estado de Guanajuato, en los que se mencionan de
municipios; San Felipe, Romita, Juventino Rosas, Ledn, San Francisco del Rincdn,
Guanajuato, Apaseo el Alto, Irapuato, Purisima, entre otros; cabe mencionar que el
desarrollo de la segunda etapa se estaran notificando los resultados de los seleccionados
a cada uno de los planteles en el mes de abril 2024 por parte de la CONAHCYT.

Tabla 6. Participacion de alumnos en Olimpiada de Matematicas. Febrero 2024.

Plantel Alumnos Total de participacidn ‘
La trinidad 11

La tapona

El tejaban

Mineral del cubo

Albarradones

Los Martinez

San Antonio el Rico

San José de las pilas

Napoles

Molino de san José

El escoplo

El moral

Fabrica de Guadalupe

Barretos

Colonia Latinoamericana

Santa Anita

Guadalupe de Rivera

La Muralla del Cadillal

El aguacate

El espejo-Ex hacienda de espejo
Derramadores 1

Fuente: Direccidn de Telebachillerato Comunitario.
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Batalla de Robots Liga GTO

El pasado mes de febrero se llevd a cabo la primera competencia de la Batalla de Robot
Liga GTO, en el cual participaron estudiantes del nivel superior, pero este torneo no solo
fomentara la competencia entre universidades, sino que también abrird las puertas a
estudiantes de prepa, secundaria y primaria para el impulso de la creatividad e innovacién
tecnoldgica.

El plantel Salvatierra - La Luz, del municipio de Salvatierra asisti¢ a la Batalla de Robot por
ser uno de los planteles que han sobresalido en la participacion de convocatorias, “Yo
Inventor”, Feria STEM; desarrollo de prototipos en Proyectos Comunitarios como la
creacion de cohetes hidro propulsados, maquetas, demostracion de robots entre otros.
Asistieron 41 alumnos y alumnas, 3 docentes y 2 administrativos.

La participacién de nuestros estudiantes en este evento de robdtica tiene como objetivo
fomentar la robdtica, estimular el desarrollo de habilidades y la creatividad de los
estudiantes universitarios, asi como inspirar a futuras generaciones a inscribirse en
programas educativos relacionados con la Mentefactura.

iR e
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BATALLA BATALLA
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Curso de emprendimiento “Yo inventor”

En el mes de enero, se presentd la oportunidad de participar en la convocatoria “Yo
Inventor”, en la cual participaron 25 estudiantes, acompanados de 1 docente como coach.

Mediante este curso de emprendimiento de dicho programa, se imparte mediante sesiones
en una plataforma virtual, donde los estudiantes participantes fueron seleccionados,
desarrollan diferentes actividades para reforzar los conocimientos, este programa tendra
una duracion de 6 meses iniciando del mes de febrero hasta julio del presente afio.
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Tabla 7. Planteles participantes en “Yo inventor”. Enero 2024. en favor del desarrollo y bienestar integral, y la presentacién testimonial de Brandon
— . Oleynik, estudiante beneficiado del programa “Lideres del mafiana”.
Plantel Municipio Estudiantes Docentes

TBC Salvatierra-La Luz Salvatierra 5 1

TBC Ojo De Agua De Los Reyes Ledn 5 1

TBC Cortazar - Caracheo Cortdzar 5 1

TBC El Sauz De Villasefior Celaya Celaya 5 1

TBC Valle De Santiago- Los Valle de 5 1

Martinez Santiago
Total 25 5

Fuente: Direccion de Telebachillerato Comunitario.

Programa de Zonas de Formacion (Viajes Académicos)

Durante el primer trimestre del afio, se dio autorizacion a 33 solicitudes para realizar viajes
académicos a espacios o lugares que fortalezcan el conocimiento de los estudiantes a
través de actividades culturales, educativas, integrales, formativas y/o profesionales,
estos podian ser a nivel Estatal o Nacional. En dichas actividades se contd con la
participacion aproximada de 730 estudiantes y 60 docentes de nuestro subsistema de
Telebachilleratos comunitarios. Mismo que contribuyen a que al estar expuestos a
diferentes formas de pensar y vivir, los estudiantes amplian sus horizontes mentales.

Programa “Lideres del mafiana”, Tecnoldgico de Monterrey

El objetivo primario es que nuestras y nuestros estudiantes de Telebachillerato
Comunitario obtengan la posibilidad de participar en esta convocatoria brindandoles la

posibilidad de acceso a la educacién superior en el Tecnolégico de Monterrey. T*ﬁ,ﬂ!:;g:g;gg'ﬁggﬁfc‘;mg"gégjm'es Tl o S i L4 Ewopri
Guanajuato, Gto Estado de México

El llamado a este programa tuvo como respuesta la participacién de 102 estudiantes,
donde se realizd un pre registro y filtrado interno, quedando como fuertes candidatos 31
estudiantes.

Estos 31 estudiantes comenzaron su registro oficial en la plataforma del Tecnoldgico de
Monterrey, donde 16 de estos lograron completar satisfactoriamente su registro vy filtros
dispuestos por la plataforma.

Ademads, como apoyo transversal, se solicitd la participacion de la red de JuventudES GTO, T o deEstado Ji’?ﬁﬂiﬂl?%";ﬂ-“ﬁf%%"ﬁ%ﬂ?”ﬁ§
anajuato, Gto laya, X
donde presentaron sus acciones y apoyos que brindan a las y los jévenes guanajuatenses
RN, W .
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Rally #SoydePrepa

Considerando las acciones en favor de la permanencia escolar y el desarrollo de identidad
en la educacién media superior, se realizé en conjunto con el subsistema SABES un rally
estudiantil con participacion de 30 estudiantes de ambos subsistemas, con el fin de
fomentar la permanencia y fortalecer la identidad de cada uno de nuestros estudiantes.

Se atendieron temas de autocuidado, herramientas y habitos de estudio, sana
convivencia, factores de riesgo, liderazgo, aspiraciones vocacionales, redes de apoyo,
identidad como estudiante, oferta educativa e identidad en la EMS.

4ta. Edicidon del Dia Internacional de la Nifia y la Mujer en la Ciencia

A través de IDEA-GTO (Innovacién, Desarrollo, Emprendimiento y Aceleracién) el pasado
12 de febrero se llevé cabo la 4ta edicion del Dia Internacional de la Nifia y la Mujer en la
Ciencia, con el objetivo de ofrecer un espacio que permita inspirar, motivar a nifias y
jévenes en areas STEAM, asi como permitir la reflexién de retos de politicas publicas en la
materia.

Se tuvo la participacién del Telebachillerato Comunitario El Ramillete del Municipio de
Ledn, en el cual asistieron 10 alumnas y 1 docente, en el Museo de Arte e Historia de
Guanajuato.
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Programa de Identidad de Telebachillerato Comunitario

Las actividades conmemorativas del programa de Identidad TBC son desarrolladas de
manera extracurricular por los estudiantes junto con sus docentes. Estas iniciativas tienen
como objetivo primordial fortalecer en las comunidades educativas un sentido de
pertenencia y cohesién social.

A través de eventos como conmemoraciones civicas, festivales culturales, charlas
educativas y actividades artisticas, se busca involucrar activamente a los estudiantes y
docentes en la reflexién.

Durante este primer parcial se ha contado con la participacién de 260 planteles, alrededor
de 8 mil estudiantes y 700 docentes de TBC-UVEG con registro de reporte de actividades
conmemorativas del primer parcial.

DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

', SESION ORDINARIA

«-3

RTUAL DEL ESTADO DE

4



DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

VIRTUAL DEL

’, SESION ORDINARIA

<-z

4

Capacitacion docente y administrativos de Republica Escolar

La Secretaria de Educacion de Guanajuato y la Direccion de Telebachillerato Comunitario,
convocan a participar en las actividades de arranque del programa de Republica Escolar
en Educacion Media Superior y Superior.

Docentes y administrativos se dieron cita en diferentes sedes del estado de Guanajuato
para recibir la informacién por parte de la Secretaria de Educacion de Guanajuato (SEG)
respecto al plan de trabajo y actividades que se llevaran a cabo en el préximo afio escolar.

Con la finalidad de brindar capacitacion e informacion sobre el programa de Republica
Escolar, se realiza la jornada de formacidn para el personal docente y administrativo 2024.

b mivergiead I{ug-‘.—n "

Evaluacidn Diagnostica al arranque del semestre febrero - junio 2024.

Con el objeto de identificar los aprendizajes minimos con los que cuenta el alumnado de
TBC, se lleva a cabo, la aplicacién de Evaluacién Diagndstica en los 354 centros de trabajo,
donde participan estudiantes de 2do, 4to y 6to semestre.

El 23 de enero del presente afio, se logré la participacion de 11 mil 512 estudiantes que
presentaron la evaluacién en modalidad virtual, por medio de la cual se identificaba el
logro académico del estudiantado en temas de comunicacion, ciencias sociales y
humanidades, asi como, de ciencias exactas y experimentales.

Los resultados de esta Evaluacién Diagndstica se compartieron con el cuerpo docente de
cada centro el 26 de enero de 2024, con el propdsito de que revisara y analizara la
informacion para disefiar estrategias de intervencién que mejoraran las condiciones de
aprendizaje del alumnado.

aE, ke
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Grafica 25. Estudiantes que participaron en la evaluacién diagndstica. Enero 2024.

PARTICIPACION EN EVALUACION DIAGNOSTICA

5000
4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

20 40 60

Fuente: Direccién de Telebachillerato Comunitario.

sbesni bne!
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Poligono académico titulado “Evaluacion con estudiantes”

Los poligonos tienen la finalidad de compartir al cuerpo docente informacién de temas
académicos que permitan fortalecer su practica educativa. En esta ocasion, se impulso el
poligono titulado: “Evaluacion con estudiantes”, donde, se han revisado temas como:
Evaluacion diagndstica, formativa y sumativa, criterios de evaluacion, reportes e
instrumentos de evaluacion.

uved
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Estos se llevan a cabo a lo largo del presente semestre en modalidad virtual, hasta el mes
de marzo, se ha contado con la participacion de 104 docentes.

JOSE ROBERTO BELTRAN... £‘ALUPE Go... SOFIA CASTILLO

VERONICA PATRICIA RAY... MARIA ARIAS SEGOVIA Marcos Sixtos Medina

MARIADELOSANGELES . MITZI MILAGROS VASQU ARTuROM ORRES “.E:*Rmsmﬁ‘ BN | A Gobriein Bam}as‘, YADIRA GABRIELA RAMO...
R ez

% %

h
\
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ARCIENEGA MARTIN JIMENEZ PEREZ

15:23 | Poligono de evaluacion _grupo 5 ¢ OB 3 @& : (=

ANGSLICA GARCIA ALEJO
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TBC en la estrategia de Recopilacion de Informaciéon para la Mejora de los
Aprendizajes (RIMA)

La Secretaria de Educacién de Guanajuato (SEG) impulsa la estrategia Recopilacion de
Informacion para la Mejora de los Aprendizajes (RIMA), donde los Telebachilleratos
Comunitarios participan en esta importante actividad académica que tiene como objetivo
ubicar el nivel de aprendizajes de los educandos en las areas de Comunicacion,
Matematicas, Ciencias, Contexto y Mentalidad de crecimiento.

Del 19 de febrero al 8 de marzo, estudiantes de 2do, 4to y 6to semestre respondid una
evaluacién diagnodstica, con duracién de 90 minutos en dos modalidades segun el contexto
de cada centro de trabajo, modalidad en linea y offline.

352 planteles fueron participes de esta evaluacion diagndstica, contando con la
colaboracion de aproximadamente 12 mil 097 estudiantes.

I
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Capacitacidn para docentes de Telebachillerato

El Webinar fue dirigido a los docentes de los 354 Telebachilleratos Comunitarios, el pasado
23 de febrero de 2024, mismo que fue desarrollado por el personal del Centro de Atencion
Aprender a Convivir de la Secretaria de Educacién de Guanajuato, para impulsar el
conocimiento y desarrollo de las herramientas y habilidades que, desde un ambito
juridico, coadyuven a fortalecer una sana convivencia en los planteles de Telebachillerato
Comunitario.

En este Webinar contd con una participacion de 894 docentes de los 354 Telebachilleratos
Comunitarios.

1ra. Jornada de Evaluacion Auténtica

Con el propdsito de que el cuerpo docente trabaje de manera colegiada y organizada
temas en relacion a la evaluacién de los aprendizajes esperados del alumnado. Se llevd a
cabo en los 354 TBC la 1ra. Jornada de Evaluacién Auténtica el pasado 19 de marzo del
presente afio.

La Jornada de Evaluacidon Auténtica, se realiza de manera presencial, donde 354
responsables de Telebachillerato Comunitario se rednen con su equipo de trabajo para
atender temas de evaluacién académica priorizando concluir de manera satisfactoria el
primer parcial del semestre.
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Se conto con la participacién de mil 12 docentes quienes atendieron de manera precisa
cada uno de los puntos de la minuta que compartida por la Direccion de Telebachillerato
Comunitario.

Estrategia estatal “Tutoria entre pares”

Como parte de las acciones en contra del abandono escolar, se realiza la estrategia
“Tutoria entre pares”, cual su finalidad es brindar asesorias académicas entre estudiantes
de un subsistema a otro.

Es asi que en nuestros Telebachilleratos Comunitarios se obtuvo la participacion de 17
estudiantes como apoyos en el tutorado, y en su mayoria, otros 115 estudiantes quienes
solicitaron el apoyo para su nivelacidon y mejor aprovechamiento de sus aprendizajes.

BASE Registro de estudiantes tutores para "Tutoria Par" 2024 & m & 0 =& - F e A G
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda
Q © & F 100~ € % O 00 123 Predet.. + —[10|+ B I = A 3 @ Ev$vplvA~ =
A v | fx Marcatemporal

1 Puntuacion ante. Utilizar M) estudiante. Utiizar MAY3ono celular del estudia

Selecciona tu TBC  Selecciona tu municipiodo estudiante. Utiizar M

Telebachillerato Comunit: Léon DAVILA GOMEZ VANESSA 4771896542 DAGV050331MGTVMNA var
Telebachlllerato Comunit: San Falipe GUTIERREZ SANCHEZ MARIA DEL LOUERDES 4281691697 GUSLOTO211MGTTNRAI TB(
| Telebachillerato Comunit: San Felipe ORTEGA MARES WENDY GUADALUPE 4281032910 OEMWO70106MGTRRN, TB(
Telebachillerato Comunit: Valle de Santiago ARMENTA TORRES SERGIO 4561981895 AETSO70820HGTRRRA! T8I
Telebachillerato Comunit: Salamanca AYALA HERNANDEZ YADIRA 4641041771 AAHY061209MGTYRDA yac
Telebachillerato Comunit: Salamanca HERRERA GONZALEZ JUAN MARTIN 4641161901 HEGJOS0506HGTRNNA: ma
Telebachillerato Comunit: Salamanca Hermandez Vaitierra Reina Paola 4623200659 HEVROB0531MGTRLNA vait
Telebachillerato Comunit: Salamanca ARENAS GARCIA JULIETA JAZMIN 4622105941 AEGJ060106MGTRRLA! are
Telebachillerato Comunit: Salamanca MATA ARENAS CARLOS 4621478820 MAACD60710HJTTRRAS are
n Telebachillerato Comunit: Salamanca HERRERA GONZALEZ JUAN MARTIN 4641161901 HEGJ0S0506HGTRNNA: ma
1 Telebachillerato Comunit: Guanajuato LUNA VARGAS GEOVANNI 4641013716 LUVGO71017THGTNRVAL gec
Telebachillerato Comunit: Valle de Santiago VILLA LOPEZ VALERIA 4206281035 VILVO70104MGTLPLA4 TB(
Telebachillerato Comunit: Léon TECLA DELGADO KARLA IVETT 4776923736 TEDKOB0G22MGTCLRAI kar
Telebachillerato Comunit: Léon MOZO RAMIREZ MARIANA NATALY 4771245448 MORMOB1111MPLZMRA aric
+ = B Respuestas de formulario 1 ~ <
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Constitucidn de los 354 cuerpos colegiados de Telebachillerato Comunitario

En enero de 2024 se realizd la constitucién de los cuerpos colegiados de los 354
Telebachilleratos Comunitarios de 2024. Cabe mencionar que mes con mes se refuerza la
reunién de colegiado la cual tiene como propdsito generar espacios de reflexién y didlogo
que facilita la construccion de estrategias de ensefianza entre las y los docentes del plantel
para fortalecer conocimientos, habilidades y actitudes, como:

Taba 8. Actividades realizadas. Enero 2024.

Planteles Productos

participantes

A dades

Lectura “Importancia de la empatia docente-estudiante

como estrategia para el desarrollo académico” de las 344 Reflexion
autoras Elisa Rafaela Rodriguez Saltos, Maria Elena Moya y mapa
Martinez y Maria Rodriguez Gamez. mental
Video de YouTube “Historia de la Bandera de México” del

Mundo de la historia: 335 Infografia

Direccion de Telebachillerato Comunitario.
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Movimiento STEM en Liderazgo Digital en alianza con TikTok se presentaron las préximas iniciativas disefiadas para elevar la experiencia de

, o . N ) aprendizaje, no solo en lo académico, sino también en lo personal.
A través de Movimiento STEM con el objetivo de continuar haciendo esfuerzos para llevar

a Guanajuato la iniciativa Docentes con Liderazgo Digital en alianza con TikTok para utilizar
esta plataforma y crear contenidos educativos STEM de calidad, se conté con la
participacion de 58 maestros y maestras de Telebachillerato Comunitario beneficiados de
esta increible iniciativa.

En un curso intensivo de mas de 8 horas se mostré como utilizar TikTok como herramienta
educativa y poder conectar con las y los estudiantes. Se llevd a cabo en una modalidad
sincrona los sabados de 10, 17 y 24 de febrero y con una segunda aplicacion los sabados
09y 16 de marzo de 2024 a través de la plataforma ZOOM.

MOVIMIENTO

Movimiento STEM+ ctorga la presente
Constancia a:
Itsel Yajaira Sierra Medina

Por finalizar satisfactoriamente el curso:

"Docentes con liderazgo digital”

Sdbado 10 de febraro del 2024 | Duracién: 8 horas

il A {14

Lic. Graciela Rojas Montemayor
Fresidenita y Fundadora de Movimiento STEM +

Agradenemos a TikTak por ser narte del camibio gue queremos ver en e mundo,

d TikTok

ISTEM para tonkis y boets, s difar & rabe atvis)

S vl afici, o0 v i

Visitas a Telebachilleratos Comunitarios

Arrancamos el semestre enero-julio 2024 con una serie de sesiones informativas para
docentes con el liderazgo de Ricardo Narvaez compartiendo la visidén y actividades de
impacto para Telebachillerato UVEG.

Se compartieron las actividades y visién estratégica que marcaran un impacto significativo
y las valiosas oportunidades de desarrollo para nuestra comunidad estudiantil. Ademas,

2N, Wk
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Cursos en colaboracion

En el drea de Educacion Continua, se esta trabajando en dos proyectos de capacitacion en
Nuevos lanzamientos colaboracion con la Secretaria de Educaciéon de Guanajuato.

Gestion Electoral y Sistemas Electorales Estos proyectos tienen como objetivo mejorar la calidad y eficacia de la educacién en la

. T . ) . region. A continuacion resentan | rsos:
El curso en Sistemas Electorales estd disefiado para satisfacer las necesidades educativas €glo continuacion, se presentan [0S cursos

de un publico diverso y apasionado por la esencia de la democracia y la organizacion de Curso en propuesta de intervencion educativa a la discapacidad una ruta para
procesos electorales. Dirigido a profesionales en Ciencias Politicas, funcionarios alcanzar la educacidn inclusiva en Guanajuato
electorales, estudiantes de Derecho y Ciencias Politicas, asi como a periodistas politicos.
El programa busca proporcionar una comprensién profunda de los sistemas electorales a Dirigido al Personal administrativo y docente de la direccidon de inclusién educativa del
través de un enfoque integral. Su fecha de lanzamiento fue el 05/03/2024. departamento de educacién especial del estado de Guanajuato. El entendimiento de las
_ necesidades de apoyo, asi como laimplementacion de estrategias inclusivas y adaptativas,
Coiitinua . 9°'£ son fundamentales para asegurar el bienestar y el desarrollo integral de todos los

estudiantes. Se habilité el 22 de enero y termina el 28 de abril, estan participando 1 mil
854 personas.

AUTSSETNVD

GESTION ELECTORAL Y
SISTEMAS ELECTORALES

Diplomado Lideres que Inspiran

@ Dirigido a Directores y directoras de instituciones educativas publicas de educacion basica
del estado de Guanajuato. El propdsito general es evaluar en la figura educativa el nivel
de apropiacién de las practicas educativas especificas y de las prdacticas comunes
correspondientes a la funcion desempefiada. Se habilité el 26 de febrero y termina el 17
de mayo, estan participando 1 mil 250 personas.

Curso introduccion a la eficiencia de recursos y accion climdtica para Pymes

Se dotara a los empresarios con las habilidades y enfoques necesarios para adaptar sus

operaciones a un modelo de negocio mas sostenible, fomentando el liderazgo empresarial

responsable y contribuyendo al bienestar global. Su fecha de lanzamiento fue el 02/04/2024.
5o 8

@iz oo -

Curso: Introduccion a la Eficencia
de Recursos y Accion Climatica
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Formacion a personal académico de Programas Académicos Virtuales
Tabla 9. Cursos impartidos a personal académico virtual. Enero-febrero 2024.

Actividad Participantes Descripcion \

Curso de fase de 59 Se llevé a cabo la capacitacion de induccién para convertirse en

Induccién asesores o tutores de UVEG, se enrolan en el curso con la intencion
de gue conozcan el marco conceptual, tecnoldgico y pedagdgico del
Modelo Educativo Virtual

Curso de fase de 258 Se inscribieron al curso de Fase de Enfoque a asesores activos en los

Enfoque meses de enero a marzo con la finalidad de que conozcan la nueva
materia que estarian asesorando.

Fundamentos 138 Se inscribieron al curso de Redaccion Académica a asesores, con la

para la Redaccién finalidad de Utilizar adecuadamente las generalidades de la

académica. redaccion académica y el formato APA para citas y referencias en su
séptima edicion en todos sus textos.

OCC Mundial 157 Se inscribieron al curso de OCC Mundial a asesores con el objetivo de
apoyar a la comunidad educativa en materia de empleabilidad y
mantener un constante apoyo tanto a los alumnos activos de la UVEG
como a los egresados.

La escritura en las 386 Se inscribieron al curso de La escritura en las personas con

personas con discapacidad auditiva a 386 asesores ya que se considera la

discapacidad importancia de la inclusion de personas con discapacidad auditiva.
auditiva

Total 998

Fuente: Direccién de Desarrollo Académico.

Evaluacion del Desempeiio Docente Virtual

Se presenta el porcentaje de participacién de alumnos al responder la encuesta de
evaluaciéon del desempefio de Asesores, de los diferentes niveles educativos,
correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo.
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Tabla 10. Porcentaje de participacion del estudiante. Enero-marzo 2024.

Nivel Académico Enero Febrero
Bachillerato 23.82 25.63
TSU 35.00 45.83
Licenciatura 37.66 40.23
Maestria - 58.69
Doctorado - 84.90

Fuente: Direccién de Desarrollo Académico.

Se presentan las calificaciones correspondientes a los Asesores de los diferentes niveles
educativos, obtenidas en las evaluaciones correspondientes a los meses de enero, febrero
y marzo.

Tabla 11. Calificaciones de asesores. Enero-marzo 2024.

Nivel Académico Enero Febrero
Bachillerato 93.4 93.23
TSU 90.64 90.34
Licenciatura 94.36 94.13
Maestria - 95.68
Doctorado - 96.13

Fuente: Direccion de Desarrollo Académico.

Se presentan las calificaciones obtenidas en las evaluaciones correspondientes a los
tutores de nivel de bachillerato y licenciatura que obtuvieron en las evaluaciones
correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo.

Tabla 12. Calificaciones de tutores. Enero-marzo 2024.

Nivel académico Enero Febrero

Bachillerato 96.79 96.79
Licenciatura 95.42 94,78

Fuente: Direccidn de Desarrollo Académico.
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Formacidn a personal académico de Telebachilleratos Comunitarios

Como parte de la estrategia de Formacion y Desarrollo Docente de Telebachillerato
Comunitario se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Cursos dirigidos a los miembros del Personal Académico de Telebachillerato Comunitario
y de la Direccién de Desarrollo Académico.

Tabla 13. Docentes participantes en cursos. Enero-marzo 2024.

Nombre de la actividad Mes Perfil Docentes
acreditados
Competencias Digitales Enero Personal Docente de etapa 15
Basicas para Docentes inicial
Capacitacion Genérica de Enero | Personal Docente de los 364 993
arranque de semestre TBC del estado
2024

Fuente: Direccién de Desarrollo Académico.

Proceso de Induccién al personal docente de TBC de nuevo ingreso

Este curso fue dirigido a los Responsables y Docentes de nuevo ingreso, el objetivo del
curso es el fortalecimiento de competencias docentes en aspectos académicos y
didactico-pedagdgicos en el marco del Nuevo Modelo Educativo, haciendo un recorrido
desde la filosofia de la educacidn, estrategias didacticas, Nuevo Modelo Educativo, hasta
la tutoria, planeacién y evaluacién académica.

Tabla 14. Capacitacidn a docentes de nuevo ingreso. Enero-marzo 2024.

Curso de induccion al Modelo de  Febrero | Responsables y Docentes 55
Telebachillerato Comunitario en de TBC de nuevo ingreso
Guanajuato

Fuente: Direccién de Desarrollo Académico.
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Capitulo 3. Vinculacion

Informe de actividades UVEG

El Rector de la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, Ricardo Narvaez a través de las
redes sociales institucionales @UVEGonline presenté el Informe de Actividades 2023, en el
cual expuso los logros, desafios e impacto de esta institucidn que tiene presencia no
solamente a nivel regional, sino en todos los estados de la Republica Mexicana e incluso en
otros paises, manteniéndose como la segunda universidad con mayor matricula a nivel
nacional, dentro de la categoria de instituciones de Educacion Superior en modalidad en linea
o a distancia.
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Colabora UVEG en Primera Jornada de innovacion y emprendimiento de la
CEPPEMS

La Universidad La Salle Bajio fue la sede de la Primera Jornada Virtual de Innovacion y
Emprendimiento 2024, organizada por el equipo de innovacion y emprendimiento de
CEPPEMS, en el estado de Guanajuato el 18 de enero del 2024.
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Con la participacion de 366 asistentes, el objetivo primordial fue brindar a los educadores
herramientas y conocimientos que fortalezcan la innovacién y el emprendimiento en sus
instituciones en una plataforma virtual para acercar tematicas relevantes a los docentes
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de educacion media superior, propiciando un espacio de didlogo, reflexiéon y andlisis
colectivo e inclusivo.

Visita la Dra. Shrimati Das las oficinas UVEG

Vista de cultura y aprendizaje, recibiendo en oficinas de UVEG en Purisima del Rincén a la
Dra. Shrimati Das, ex Diplomatica Cultural de la Embajada de la India, para compartir
nuestra oferta educativa y las particularidades que nos hacen Unicos.

Este intercambio no solo estrechd lazos, sino que también sembrd semillas de
colaboracion académica para enriquecer aun mas la experiencia de nuestra comunidad
educativa. Esta actividad ocurrié el 6 de febrero.
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12. Sesion Ordinaria de la CEPPEMS GTO

iHoy marcamos el inicio del camino hacia una educacién de calidad en Guanajuato!
Durante la 1a Sesién Ordinaria de la CEPPEMS GTO, se revisaron los alcances y el plan de
trabajo para el 2024. Se llevo a cabo el 7 de febrero.

El Rector Ricardo Narvdez participd activamente, reafirmando nuestro compromiso con la
juventud guanajuatense. jJuntos construimos el mejor sistema educativo de México!

12, Sesion Ordinaria de la Comision Estatal de Productividad

Este 12 de febrero, asistié UVEG a la Primera Sesion Ordinaria de la Comisién Estatal de
Productividad encabezada por el gobernador Diego Sinhue. El Rector Ricardo Narvaez
refrendd el compromiso con el impulso al desarrollo econdémico, formacién y
competitividad de la industria en Guanajuato.
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12. Sesion Ordinaria de la Asamblea General del 2024 de COEPES GTO

Con el objetivo de establecer el plan de trabajo del afio en curso, este 23 de febrero se
realizd la Primera Sesion Ordinaria de la Asamblea General del 2024 de COEPES GTO,
donde se abordaron temas esenciales para fortalecer la educacion superior.

Durante su intervencion, el Rector Ricardo Narvdez habld de la importancia y flexibilidad
de las microcredenciales en la acreditacion de conocimientos, habilidades vy
competencias.

Consejo Académico del Instituto de Formacion en Seguridad Publica del Estado

En un paso importante hacia la profesionalizacion de la seguridad publica en el estado de
Guanajuato, el Rector Ricardo Narvdez se unié al Consejo Académico del Instituto de
Formacion en Seguridad Publica del Estado. Durante la primera sesién se discutio el futuro
de la formacion académica para las y los elementos de los cuerpos policiacos, marcando
asi un nuevo capitulo en el camino hacia la excelencia en este dmbito.

La suma de importantes instituciones educativas (como la UG y la UVEG) en este consejo
resalta el compromiso con la dignificacidon y mejora continua de la profesionalizacion en
seguridad publica. Esta unién estratégica busca atraer mas cursos, asi como consolidar la
capacitacion para los profesionales de este importante sector.
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Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2050

En representacion de la Comunidad UVEG, el Rector Ricardo Narvdez atestigud la
presentacion del Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2050, que traza un camino lleno
de oportunidades y progreso para nuestro estado, reconociendo el papel crucial de la
innovacion, el conocimiento y por supuesto, la educacién en la creacion de este futuro
brillante.
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Entrevistas
Entrevista con Luis Valencia Entrevista Fiesta Mexicana
El Rector Ricardo Narvdez tuvo una charla muy amena con Luis Valencia, del programa Con una gran vista a la Feria Estatal de Ledn, el Rector Ricardo Narvaez compartié con
@loscaradeperroradio de Audiorama. Hablaron de la oferta académica 100% en linea de Marisol Dominguez, de Fiesta Mexicana Ledn 102.3, la accesibilidad de los programas
la UVEG y las ventajas de estudiar en linea este 5 de febrero. UVEG desde cualquier rincon de México y el mundo

LA PRIMERA RADIOHD EN |
Radio

Carrusel de Entrevistas Feria de Ledn

Desde la Feria Estatal de Ledn este 5 de febrero, el Rector Ricardo Narvédez sostuvo un
carrusel de entrevistas con diversos medios acerca de las ventajas de estudiar en linea con
UVEG asi como los nuevos proyectos en puerta. Platicd con Roxy Lépez, de La Mejor Fm
99.9 Ledn, sobre las ventajas de estudiar en linea en la UVEG y cédmo puede adaptarse a
cualquier ritmo de vida.
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Tabla 15. Convenios firmados con instituciones gubernamentales. Enero-marzo 2024.
Durante los meses de enero a marzo del 2023, se llevaron a cabo diversas reuniones con

instituciones, dependencias gubernamentales, direcciones municipales y estatales, con la Institucion Descripcién de convenio

finalidad de ofrecer nuestro portafolio de servicios, y concretar la firma de convenios de DIRECCION GENERAL DEL  Apoyo a inscripciones de las Personas Privadas de su Libertad (PPL) a los diversos
colaboracion que beneficien a sus colaboradores a través de las siguientes lineas de SISTEMA PENITENCIARIO  programas educativos de la UVEG.
servicios: El convenio tiene como objeto la colaboracion con el Centro International de
CIMMYT Mejoramiento de Maiz y Trigo (CIMMVYT), para conjuntar recursos y acciones de
. Inscripcion a programas formales y de educacion continua que abonen para cooperacién para el desarrollo e implementacién de proyectos de colaboracién,
su desarrollo académico y profesional. educativos e investigacion.
. Realizacién de estadias profesionales y servicio social del personal, asi como SECRETARIA DE El convenio tiene como objeto formalizar la colaboracién entre las partes para que
de alumnos externos de la UVEG, SEGURIDAD PUBLICA DEL ' la UVEG promueva e imparta de forma gratuita al personal operativo activo de
ESTADO DE Secretaria De Seguridad Publica del Estado de Guanajuato sus programas formales
. Bolsa de Trabajo para contratacion de alumnos UVEG. GUANAJUATO y de educacién continua.

El convenio tiene por objeto llevar a cabo acciones conjuntas con el objeto de

CARITAS GUADALAJARA | coadyuvar en el proceso de formacion integral de los educandos de la UVEG,
brinddndoles una experiencia practica en su area de formacién a través de la Estadia
Profesional en la Caritas Guadalajara.

Renovacion de convenio de colaboracion con el objetivo principal de ofertar

SFIA - DGRH nuestros programas educativos con sus trabajadores, asi como, brindar descuentos
en pago de materias a las y los colaboradores de Gobierno del Estado de Guanajuato
en programas formales y de educacion continua.

La UVEG se suma a la Universidad de Guanajuato y la Procuraduria de los Derechos

Estrategia Humanos del Estado de Guanajuato en la Alianza "Contigo Si", con la presencia del
gubernamental “Alianza | Rector Ricardo Narvéez.
Contigo Si”.

Fuente: Secretaria Académica.
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En virtud a la prospeccién de empresa de corporativos es que se generan diversas
reuniones de caracter virtual, con el objetivo de brindar la oferta educativa Formal y de
Educacion continua, y con ello se brinda la oportunidad de generar convenios de
colaboracion y con ello acrecentar la matricula y mayor posicionamiento en marca.

Las actividades que abonan a cubrir con el logro de los objetivos son los siguientes:

. Reuniones virtuales o presenciales con los diversos corporativos, locales o
nacionales

J Gestiones para concretar la firma de convenios

. Convenios firmados mes con mes

. Matricula por convenio

Tabla 16. Convenios empresariales firmados. Enero-marzo 2024.

Empresa Descripcién de convenio

FRAGUA
FARMACIAS
GUADALAJARA

BANBAJIO

SERVIACERO
COMERCIAL

DHL

Busca brindar oportunidades de desarrollo profesional en apoyo con la
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato. Se pretende apoyar a sus
colaboradores en su desarrollo profesional, apoyando con nuestro
programa de estudios de Bachillerato.

Convenio de colaboracién, con la intencidn de brindar nuestra oferta
educativa al talento humano de la organizacion, impactando a un
promedio de 850 personas

Firma convenio de colaboracién, con la finalidad de que todo el
personal de la empresa tenga la oportunidad de desarrollarse
profesionalmente, en colaboracién con la Universidad Virtual del Estado
de Guanajuato.

firma de convenio para obtener el beneficio de descuento para el uso
aspirante, alumnos, docentes, trabajadores y egresados, esto aplicable
en el envio de documentacion que vaya direccionada Unicamente a
instalaciones de UVEG.

Gozaran de un descuento del 20% para realizar envios por DHL.

Fuente: Secretaria Académica.
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Reunién FRAGUA - UVEG

Adriana Delgado

ANA LIZETTE SORIA GARCIA
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Movilidad Académica

Durante el trimestre de enero a marzo, se realizd una investigacién de las becas nacionales
e internacionales de mayor pertinencia para el alumnado de la universidad y se
difundieron por medio del Campus Virtual de la Universidad y en algunos casos por
mailing, en donde se solicité al alumnado que quiénes tuvieran el interés en participar a
cualquiera de las oportunidades registraran su interés en el formulario interno UVEG.

Este trimestre se logré que mil 411 alumnas y alumnos, participaran en la aplicacion a
programas nacionales e internacionales.

Tabla 17. Ganadores de convocatorias nacionales e internacionales. Enero-marzo

2024.
Programa Numero Numero
(e [] Masculino Femenino de
postulados ganadores
Google Cloud Foundations Academy @ 385 254 131 385
Enero 2024
GCFA Febrero 196 125 71 196
Becas Embarazadas y Madres 233 0 233 79
Emprende GTO 16 10 6 14
GTO Evoluciona 19 12 7 10
Beca de Educacién Superior Febrero | 160 64 96 7
Movilidad Nacional Febrero 15 8 7 5
Movilidad Regional Febrero 5 1 4 2
Rumbo a Japdn 2024 2 1 1 2
Semilleros de Investigadores 5 1 4 1
Jovenes
Total 701

Fuente: Coordinacién de Internacionalizacion

Con corte al mes de febrero del 2024, durante lo que va del afio se obtuvieron 701
ganadores de los mil 411 postulados, es decir el 49.7%.

Se toma en consideracion las convocatorias 95 (88 registros) y 96 (3 registros), ya que, si
bien se publicaron en el mes de diciembre del 2023, las fechas de las propias
convocatorias permitieron el registro durante el mes de enero del 2024, por ello, se suman
al listado histarico.
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Cumbre de Rectoras y Rectores México-Espaina

Con el fin de ser parte activa y participe del ejercicio permanente para el intercambio
exitoso de ideas, estrategias y buenas practicas, asi como el establecimiento de proyectos
estratégicos, se asistio a la Cumbre de Rectoras y Rectores México-Espaiia 2024, celebrada
del 4 al 5 de marzo y organizada por la UNAM y ANUIES.

Mediante el trabajo colaborativo y reflexivo, se afirmd la necesidad de que las
instituciones académicas universitarias de ambos paises, sean factor clave de desarrollo
de las sociedades, y una respuesta efectiva a las necesidades que los constantes cambios
y retos requieren.

Lideres del Mafiana

A través del seguimiento a la Convocatoria Lideres del Mafiana 2023-2024, en donde 17
de nuestros estudiantes de Telebachilleratos Comunitarios se registraron en la dicha
convocatoria y actualmente se encuentran en el proceso de seleccion.

En aras de brindar un acompafiamiento oportuno, desde el area de internacional y TBC de
la UVEG se contactd con el Instituto para el Desarrollo y Atencién a las Juventudes del
Estado de Guanajuato (JuventudEs Gto), para realizar una colaboracién.

Con lo anterior, se llevd a cabo con una sesion virtual informativa por parte de JuventudEs
Gto para el alumnado participante en la Convocatoria y personal docente del alumnado,
en donde se les compartid las convocatorias y los servicios de atencion con el objetivo de
gue los estudiantes puedan potencializar su proyecto social, asi mismo, se les compartié
el testimonio de Brandon Oleynick quien es Premio Estatal de la Juventud 2023 y
beneficiario del programa de Lideres del Mafiana, de tal manera que puedan encontrar la
motivacion e inspiracién para seguir participando.
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English Score

Una vez que se concluyd la lera etapa de lanzamiento interno English Score-UVEG para
aplicacion de la certificacidn, se validaron 58 certificaciones de manera detallada donde
puntualmente se hizo la revision de cada persona participante que aplico, en el sentido de
gue no hubiera violaciones dentro del examen para su debida validacion y envio de
certificado final.

Cabe sefialar que la recaudacién de las certificaciones aplicadas en este primer periodo,
ascendio a $58,000 MXN. Es decir, con esta primera aplicacidn se recaudd el 100% de la
inversion y se obtuvo el 50% mas en ganancias.

BRITISH s
COUNCIL u\eg

Certificate Summary Report

Abigail Vera Munoz

holds the following EnglishScore certificates

CEFR B1 « Intermediate
va m 11 Mar 2024

SAWRE] Use code 3e911a65 at englishscore.com/verify

CEFR B2 - Upper Intermediate
Vaiid from 11 Mar 2024

SZVeied] Use code 89c21fba at englishscore.com/verify

CEFR B1 - Intermediate
v om 11 Mar 2024

AZNeied] Use code 36860162 at englishscore.com/verify

ENGLISHSCORE
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Proyecto Soy Docente Bilingiie

Se inicio la cuarta edicion de Docente Bilinglie en donde los trece participantes aceptados
tendran sesiones semanales con la finalidad de incrementar su nivel de dominio del idioma
inglés, asi como poder obtener diferentes certificaciones y poder participar en proyectos
institucionales internos y en convocatorias internacionales futuras. Este proyecto se
realiza en coordinacion con la Direccidon de Desarrollo Académico.

VOCABULARY

Abscolutely - Absolutamente
y absolutely starving!

Accurate - Acertado/preciso
not sure this text /s accurate
Advantage - Vantaja
dying Chinese can bring huge advantages
Afford - Permitirse

t afford to live in the centre of Madrid
Agsinst - En contra (de)

ggaIinst aonimal festing

niant

Approach - Enfoque/plantea:

at’s the best

UVEG, pasaporte al mundo de la educacion

Nos enorgullece haber sido parte de la Feria Educativa "Pasos a la Universidad 2024",
organizada por el Consulado General de México en Sacramento, California y el
CISDEMEX_org en Sacramento, California. Alli, compartimos con entusiasmo nuestros
servicios y programas académicos a migrantes, mexicoamericanos y estudiantes de
preparatoria.

Ademas, participamos de manera activa en el Taller "Oportunidades para realizar su
Educacion Superior en México", donde junto a Brenda E. Galaviz de la @ANUIES de la RM,
brindamos orientacién y asesoramiento para abrir nuevas puertas educativas.

[ 4
4

<
-]

, SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

-

0

OEL ESTADO DE

2

4



GUANAJUATO

SECRETARIA DE EDUCACION

GUANAJUATO @

GESTION
ADMINISTRATIVA

SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

UNIVERSIDAD VIRTUAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

g-2 0 2 4

’, SESION ORDINARIA

DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
DEL ESTADO

4

a-’ °

Capitulo 1V. Gestion
Administrativa

Durante el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2024; se reportaron un
total de 39 mil 859 solicitudes ingresadas por usuarios y atendidas por mesa de ayuda a
través de los diferentes canales de contacto.

Tabla 18. Atencion a incidencias. Enero-marzo 2024.

Medio de atencién Enero Febrero Marzo Total
Incidencias 10,754 9,864 5,921 26,539
Correo electrénico 2,924 2,978 1,839 7,741
Llamadas 2,298 1,915 1,311 5,524
Atencion personal 29 19 6 54
Total 16,005 14,776 9,077 39,859

Fuente: Coordinacién de Mesa de Ayuda.

Siendo el sistema de incidencias el medio de contacto mas utilizado por los usuarios con
un 67%, seguido del correo electrénico con un 19%, via telefénica con el 14% y presencial
con el minimo.

Grafica 26. Porcentaje de atencidn segtn el medio. Enero-marzo 224.

Llamadas
14%

Correo
electronico
19%
Incidencias
67%
Gs&:'usuuln DEJEHAINO : ' 2@
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En comparativa de los meses de enero a marzo del afio pasado se puede determinar que,
la atencidn general incremento en un 2%, lo que refleja una continuidad en el seguimiento
oportuno de las solicitudes a través de diferentes medios de contacto.

Tabla 19. Comportamiento de atencidn a incidencias, comparativa 2023/2024.

Medio de 2023 2024 %
atencion
Incidencias 31006 26539

Observaciones

11% l Disminucion de recepcion de solicitudes
ante el incremento de atencion por
otros medios.

Correos 5858 7741 32% t Incremento en la atencion.
Llamadas 2221 5524 149% t Incremento en la atencion.
Personal 0 54

100% t Incremento en el apoyo con personal
gue acude presencialmente a la UVEG.
Total 39085 39858 2% t Aumento en la atencién de usuarios a

través de otros medios de contacto.
Fuente: Coordinacién de Mesa de Ayuda.

Siendo el medio de contacto telefénico el que sobre sale en crecimiento de atencién por
el area de mesa de ayuda, evidenciando el compromiso por continuar mejorando la
atencién de este medio.

En el trimestre de enero a marzo, se entregaron 345 titulos de los grados de licenciatura
y maestria.

Tabla 20. Titulos entregados en los meses de Enero, Febrero y Marzo

Nivel Educativo Febrero Marzo
Licenciatura/Ingenieria 125 113
Maestria 54 53
Total 179 166

Fuente: Coordinacién de Control Escolar.
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Cobertura de la plantilla de Personal Administrativo

Se continla con el servicio de ofrecer una plantilla de personal completa para que la
institucion alcance sus metas.

Se logré cubrir una plantilla de personal Administrativo en enero de 89.87%, en febrero
de 91.90% y en marzo de 2024 de 93.92%.

La cobertura de vacantes de personal administrativo siempre serd prioridad de la
Coordinacién de Recursos Humanos para que las dreas estén en condiciones de lograr sus
metas institucionales.

Tabla 21. Cobertura de plantilla de Personal Administrativo. Enero-marzo 2024.

Areas Enero Febrero Marzo \
Rectoria 10 11 13
Organo Interno de Control 1 1 1
Direccion de Asuntos Juridicos 5

Secretaria Académica 69 72 71
Direccion de Innovacion 'y 27 27 28
Tecnologias de la Informacion

Secretaria Administrativa 64 64 65
Direccion de Desarrollo = 46 47 49
Institucional

TOTAL 222 227 232

Fuente: Coordinacién de Recursos Humanos.

Cobertura de la plantilla de Personal Docente de Telebachilleratos Comunitarios

Somos una institucion comprometida con el desarrollo de nuestro alumnado de
Telebachillerato Comunitario por lo que se continué con la meta de cubrir las vacantes
que se generan; se logrd cubrir la plantilla de personal docente de Telebachillerato
Comunitario en enero de 95.57%, en febrero de 94.91% y en marzo de 2024 de 95.29%.
La cobertura de vacantes de personal docente de Telebachillerato es de vital importancia
para continuar ofreciendo los servicios educativos a las comunidades donde UVEG tiene
presencia.
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Tabla 22. Cobertura de plantilla de Personal Docente de TBC. Enero-marzo 2024

Areas Enero Febrero Marzo
Docentes de TBC 1015 1008 1012

FUENTE: Coordinacién de Recursos Humanos. Consulta 31 de enero de 2024

Cobertura de plantilla de personal de Asesoria Virtual

Somos una institucion vanguardista que ofrece programas académicos virtuales por lo
que, para proveer de personal idéneo en la asesoria virtual, en el mes de enero de 2024
se llevd a cabo la atencidn a la primera solicitud de reclutamiento de los programas
académicos de Educacién Superior y Posgrado.

El drea Académica solicitd 64 perfiles para 25 materias en Licenciatura y en Posgrado.

Se realizd la atencion a esta solicitud, se publicaron las convocatorias en el portal de UVEG,
se revisaron mil 300 CVs de las personas que se postularon, se entregaron 171 perfiles de
los cuales la Secretaria Académica aceptd entrevistar a 75 personas. Dando atencion a la
solicitud de la Secretaria Académica, se agendaron las entrevistas entre el personal
académico y los aspirantes.

La Secretaria Académica informd que 55 personas acreditaron las entrevistas iniciales y
pasaron a la Fase de Induccién, en esta etapa mencionada acreditaron 52 personas
quienes ahora se encuentran en Fase de Enfoque la cual concluye el 21 de abril del
presente afio.

Esta actividad de la Coordinaciéon de Recursos Humanos es de alta relevancia ya que
provee al personal que asesorara los programas académicos virtuales de Educacién Media
Superior, Superior y Posgrado.

SEAD. Tabla 23. Cobertura de plantilla de Personal de Asesoria Virtual. Enero 2024

Perfiles Acredit Acreditan Acreditan

Postulados  Perfiles entregad an Fase de Fase de
solicita os entrevi Induccién  Enfoque
dos sta

Asesoria 1300 64 171 55 52 0
Virtual
TOTAL 1300 64 171 55 52 0

FUENTE: Coordinacion de Recursos Humanos.

GUANNJUATO '

SECRETARIA DE EDUCACION

GUANATUATO a

DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

OEL ESTADO DE

’, SESION ORDINARIA

.-z 0 4

Capacitacion para Personal Administrativo

Para la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato es muy relevante brindar
Capacitacion a su personal con el fin de brindarles herramientas, conocimientos y técnicas
para desarrollar los procesos que les han sido encomendados.

En los meses de enero, febrero y marzo se llevaron a cabo las siguientes capacitaciones:

Tabla 24. Participacion en los cursos de Capacitaciéon. Enero 2024

Curso Impartidos Hombres Mujeres \

Calidad en el Servicio Publico y Técnicas de Servicio 0 1
al Usuario
Seminario Etica y Legitimidad Judicial. La Autoridad 1 1
del Derecho
Seminario Etica y Legitimidad Judicial. La Doble 0 1
Dimensién Del Derecho y la Duplicidad del Abogado
Recuperacidon Efectiva de Articulos vy Libros 1 0
Electrénicos desde el Descubridor UVEG

2 3
Totales 5

FUENTE: Coordinacion de Recursos Humanos. Consulta 31 de enero de 2024

Tabla 25. Participacion en los cursos de Capacitacion. Marzo 2024

Curso Impartidos Hombres Mujeres \

Educa Academics Talks 1 0
Kahoot Edu Meet 1 0
Por una Educacion Inclusiva, la 1 0
Escritura en la Discapacidad Auditiva
Diplomado en Innovacién 1 0
Coleccion de Iglibrary 1

Totales 4 1

5

FUENTE: Coordinacidn de Recursos Humanos. Consulta 31 de marzo de 2024
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Clima Laboral
Valor del mes

Dando seguimiento a la campafia de valores en UVEG, durante el mes de enero se difundio
el valor del mes, siendo este “Cooperacién”, esto con el fin de crear conciencia sobre la
importancia colaborar en nuestro equipo de trabajo ya que es uno de nuestros valores
institucionales para asi alcanzar los objetivos sobre los planes y programas. En el mes de
febrero, se compartié el valor de “Honestidad”, la cual apoya a relacionar lo que pensamos
con lo que se demuestra con nuestras acciones y ayuda a trabajar en la mejora de nuestro
interior. Para concluir el primer trimestre del afio, en el mes de marzo se compartio el
valor de “Integridad”, la cual se divide en 3 dmbitos, Integridad fisica, Integridad moral y
psiquica y te ayuda a reflexionar si vives con alguna de ellas.

¢Que esla
HONESTIDAD?

COLABORAR ENTR
PROPORCIONAR
TRABAJO
Vivir congruentemente

entre lo que se piensa
y lo que se demuestra

DE LA IN TE G R con nuestros l;to. .:
0% / D apropiado
& OV oS

&, FEBRERO

A

Es la cualidad de ser honesto y tene
olidos valores éticos que seguimg
g momento, incluso cuag
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Actividades de Integracion
Rosca de Reyes UVEG 2024

Con la finalidad de integrar al personal administrativo de la UVEG por medio del evento
de la Rosca de Reyes UVEG 2024, promoviendo a su vez valores intrinsecos de la
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato. Se llevo a cabo el 8 de enero en el vestibulo
de la institucion, asistieron 157 personas.

— -

Candelaria UVEG 2024

Promover la integracion del personal a través de actividades culturales que son parte de
la identidad que define al pueblo mexicano. La celebracion se llevé a cabo el 6 de febrero
en el vestibulo de la institucion, asistieron 173 personas.
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Dia del amor y de la amistad

Con la finalidad de reforzar las relaciones laborales con la se realizara el evento de
integracion del jueves 14 de febrero en conmemoracion al Dia del Amor y la Amistad. El
evento se desarrolld en 2 horas aproximadamente, en esta ocasion, el personal de la
Coordinacién de Recursos Humanos, realizd la reparticion de los obsequios al personal, el
cual constaba de caja con chocolates, como regalo para cada una de las personas.
Participaron 222 personas.

Evento en conmemoracion al Dia de la Mujer

Con la finalidad de reforzar las relaciones laborales y resaltar la presencia de las mujeres
en la Universidad, se realizé el evento de integracion el dia martes 8 de marzo en
conmemoracion al Dia de la Mujer en el cual se llevd a cabo una conferencia con el tema
“El Sexismo en la vida cotidiana”, a la cual se invitd a todo el personal (hombres y mujeres)
a participar. Posterior a ello se invita a los asistentes a tomar los alimentos que se
prepararon para este dia. Este evento se desarrollé en la Aula Magna del Instituto
Tecnolodgico Superior de Purisima del Rincdn, asistieron 87 mujeres y 76 hombres.

It
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Evento del Viernes de Dolores 2024

Con la finalidad de reforzar las relaciones laborales, y conmemorar las tradiciones
mexicanas en el personal de UVEG, atendiendo a las festividades del mes de marzo, se
realizo el evento de integracion “Viernes de Dolores” el viernes 22, en el cual se dio lectura
a la resefia de esta fecha, posterior a ello, se repartidé entre los asistentes un vaso con
nieve de diferentes sabores, esto tomando en cuenta dicha tradicion. Asistieron 182
colaboradores y colaboradoras.

Durante el trimestre de enero a marzo del 2024, se han ejercido del presupuesto general
autorizado $143,128,777.67 millones, es decir el 74.2%, del presupuesto calendarizad, tal
y como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 26. Presupuesto ejercido. Enero-marzo 2024.

LELTERY MENSUAL

Capitulo Concepto Calendarizado

31/Marzo/2024 total
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Presupuesto ejercido Enero-Marzo 2024
Ejercido al Comprometido Pagado al
J/Marzo/2024

e 2 4

Saldo

TOTAL GENERAL 193,004,318.73 143,128,777 67

35,036,227 61

Fuente: Secretaria Administrativa.
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108,092,550.06

118,180,409.26 118,180,409.26 24,784,452.88 93,395 956.38 0.00
255202245 1,295 494 62 942,231.98 353,262.64 1,257 427.84
54,444 42101 23,109,793.79 8,802,712.75 14,307,081.04 31,334 627.22
87,520.00 £3,380.00 27,630.00 36,250.00 23,640.00
17,739,046.00 479,200.00 473,200.00 0.00 17,259,846.00

49,875,541.06
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Adquisiciones

Con corte al 31 de marzo 2024 se informa que hemos recibido 209 requisiciones de las
areas que conforman la UVEG para adquisiciones y/o contrataciones directas.

Tabla 27. adquisiciones y/o contrataciones directas. Enero-marzo 2024.

Atendidas
Centro gestor Por En proceso Adjudicado  Concluida directamente Total
atender invitacion por el area general
solicitante
Rectoria 0 2 0 1 1 4
Direccién de Asuntos 0 0 0 0 3 3
Juridico
Secretaria 1 2 49 52
Académica
Secretaria 4 9 2 1 6 22
Administrativa
DITI 2 0 0 2 6 10
Direccién de 1 3 0 0 3 7
Desarrollo
Institucional
Total general 8 16 2 4 68 98
Fuente: Coordinacion de Recursos Materiales.
Con corte al 31 de marzo del 2023 se informa que hemos recibido 14 requisiciones de las
areas que conforman la UVEG para adquisiciones y/o contrataciones por Licitacion.
Tabla 28. Adquisiciones y/o contrataciones por Licitacion.
Centro gestor Por capturar Bases Adjudicado Entregado Total
general

Secretaria 1 2 0 0 3

Académica

Secretaria 2 5 0 0 7

Administrativa

Direccion de 3 1 0 0 4

Desarrollo

Institucional

Total general 6 8 0 0 14

Fuente: Coordinacion de Recursos Materiales.
GUANAJUATO ' 5y @

Inventarios
Resguardo de Bienes
En el periodo de enero a marzo 2024 se actualizaron 33 resguardos.

Tabla 29. Numero de resguardos actualizados. Enero-marzo 204.

Numero de Resguardos Actualizados

Departamento Enero Febrero Marzo
Oficina 0 9 17
TBC 2 5 0

Fuente: Coordinacion de Recursos Materiales.

Siniestros

En el periodo de enero a marzo se han reportado a la aseguradora 5 siniestros en
telebachillerato comunitario.

Mantenimientos

En el periodo del 1 de enero al 31 de marzo se realizaron 30 mantenimientos y 28
verificaciones vehiculares.

Tabla 30. Mantenimiento al edificio UVEG. Enero-marzo 2024.

Descripcion
mantenimientos

N° de
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piso
e Mantenimiento menor a elevadores de carga y pasajeros
Fumigacidn enero-marzo en edificio UVEG

1.5 ton en el edificio UVEG

e Mantenimiento a los espacios de las salas de espera del segundo y tercer

e Mantenimiento a microondas de la cocineta del ler piso de la UVEG
e Mantenimiento e Instalacidn de equipos de aire acondicionados de 1y

Fuente: Coordinacién de Recursos Materiales.
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Tabla 31. Telebachilleratos Comunitarios con atencion de mantenimientos menores.

No. de Mnts. Nombre de Telebachilleratos atendidos

34 e Mantenimiento menor a Telebachillerato Santa Catarina de Cuevas (El Tinaco),

Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Caifada de Bustos, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San José de Transito, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Sta. Teresa, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato El Tejaban, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Arperos, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Valenciana, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Fabrica de Guadalupe, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Miguel Hidalgo (Los Cueritos), San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San Antonio del Maguey, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato El Molino de San José, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato El Carretén, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San José de Rancho Nuevo (Los Arrieros),
San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San José de la Varilla, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Fuerte Viejo, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Sauceda de la Luz, San Felipe

e Mantenimiento menor a Telebachillerato La Fragua, San José lturbide

e Mantenimiento menor a Telebachillerato La Escondida, San José Iturbide

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Palo Colorado, San Miguel de Allende

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Montecillo de Guzman, San Miguel de
Allende

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Ignacio Ramirez, San Miguel de Allende

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Don Francisco, San Miguel de Allende

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Los Gonzalez, San Miguel de Allende

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Barrén, Salamanca

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San Pedro de los Agustinos, Jerécuaro

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San Lorenzo, Jerécuaro

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Santa Mdnica Ozumbilla, Yuriria

e Mantenimiento menor a Telebachillerato El Salitre de Aguilares, Valle de Santiago

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Mineral del Cubo, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San José de Transito, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato La Trinidad, Guanajuato

e Mantenimiento menor a Telebachillerato Plan de Ayala, Ledn

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San Judas, Ledn

e Mantenimiento menor a Telebachillerato San José del Resplandor, Ledn

Fuente: Coordinacion de Recursos Materiales.
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Capacitaciones impartidas

En el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del 2024 se han impartido 04 capacitaciones
en Materia de Archivistica a los Responsables de Archivo de Tramite de la UVEG.

Tabla 32. Capacitaciones impartidas. Enero-marzo 2024.

Fecha Descripcion

19/01/2024 Capacitacion base en materia archivistica a todas las areas de UVEG.
26/01/2024 Capacitacion en Materia Archivistica a la Direccién de Vinculacion y
Educacion Continua.
31/01/2024 Capacitacion en Materia de Archivos a la Direccidn de Control Escolar.
14/03/2024 Capacitacién en Materia Archivistica a la Direccidn de Desarrollo
Institucional.

Fuente: Coordinacion de Recursos Materiales.

Supervisiones realizadas de manera interna

En el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del 2024, se ha realizado 3 supervisiones a
Responsables de Archivo de Tramite de las distintas areas de UVEG, esto con la intencion
de revisar los avances y cumplimiento de las labores archivisticas:

Tabla 33. Supervisiones realizadas. Enero-marzo 2024.

Fecha Descripcién \
28/02/2024 Supervisidn en materia archivistica a la Coordinacién de Recursos
Materiales.
14/03/2024 Supervisién en materia archivistica al Despacho de Rectoria.
21/03/2024 Supervisidn en materia archivistica a la Coordinacién de Recursos
Humanos.

Fuente: Coordinacion de Recursos Materiales.

Supervisiones externas atendidas

En el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del 2024, se atendié una supervisidén externa
el 28 de febrero, en materia archivistica al Archivo en Tramite de la UVEG por parte del
Archivo General del Estado.
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Capitulo V. Gestion en Innovacion
y Tecnologias de la Informacion

GUANAJUATO
f

GUANNUATO

SECRETARIA DE EDUCACION

s Uveg Control Escolar

o oot o et

Certificacion de Estudios (Duplicado de Certificado)

Se ha desarrollado el médulo de Certificacion de Estudios para abordar situaciones
especificas: cambio de género y nombre, reconocimiento de padres, asociacién de CURP
o expedicién de certificados fisicos por la UVEG. En este mddulo, los usuarios eligen el tipo
de duplicado, adjuntan la documentacién necesaria y siguen un proceso guiado. Ademas,
el modulo incluye un tablero interactivo que permite al drea de Control Escolar dar
seguimiento a cada solicitud.

1
Documentacién

(=5 carga de documentos para la solicitud

Apreciable Elias Moreno Hernandez

(]

Te informamos que, para continuar, es imprescindible cargar los documentos requeridos. Aseglrese de proporcionar la documentacién
necesaria antes de proseguir. Ademas, le solicitamos seleccionar el tipo de trémite deseado.

|
W Cambio de Género B Asociacién de CURP & Expedicién de certificado de
terminacién de estudios fisico

Ayuda

Necesitas ayuda?

Para cualquier informacién adicional que requieras, ponemos a tu disposicion el drea de Mesa de Ayuda, que puedes contactar a través de los diversos canales de
atencion:

GESTION EN

y 4
V4

I EC N 0 LOG IAS D E El desarrollo del médulo de Gestion y Administracion de Periodos de Egreso marca un

avance significativo al sistematizar un proceso que anteriormente se realizaba de forma

y 4
manual. Esta automatizacién no solo agiliza el alta de los periodos para la entrega del
Certificado Total de Estudios Electrénicoy el Titulo/Grado Electrénico a los egresados, sino
gue también garantiza una mayor precision y eficiencia en la gestiéon de los periodos
activos e inactivos. Esta modernizacion proporciona a Control Escolar una gran

sistema de Incidencias: . Ingresa Aqui >

Gestidn y Administracién de periodos de egreso
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herramienta para llevar a cabo una administracion mas organizada y efectiva de los
procesos de egreso, mejorando la experiencia tanto para los egresados como para el
personal administrativo.

Periodos de Certificacién Periodos de Titulacién

Activos@  Inactivos@@)  Todos @)

Nuevo Periodo +

£5 periodos Activos

Fecha Entrega de Certificads 6 i o Fecha Titulacién L Grado sin Fecha Titulacién Licenciatura o Grado con Cédula
Hombre del Periado & Fecha Inicial Fecha Final & Estudios 3 Cédula s Estatal

Nowiembre - Diciembre 2024-11-01 0241213 20250228 20250627 2025-10-31
2024

Octubre 2024 2024-10-01 20241031 20250131 20250530

Septiembre 2024 20240902 2024-09-30 20241129 2025-04-30

Julio - Agosta 2024 2024-07-01 2024-08-30 2024-10-21 20250328

Juni 2024 20240603 20240628 20240830 20250131

Abil- Mayo 2024 2024-04-01 2024-05-31 20240731 20241129 2025-04-30

1-6/6(6) so v o

Control Escolar Telebachillerato
Mddulo de Encuesta de Contexto EXUMS

Se ha desarrollado el mddulo de Encuesta de Contexto EXUMS con el propdsito de que los
aspirantes al Telebachillerato Comunitario completen la encuesta que anteriormente se
realizaba en el sistema de la SEG (Secretaria de Educacion de Guanajuato), ahora
integrada en el portal institucional de Telebachillerato de la UVEG. Este mddulo simplifica
el registro de inicio y fin de la encuesta EXUMS para los estudiantes, quienes acceden
utilizando su CURP y folio SUREMS en el portal de Telebachillerato. Luego de completar la
encuesta, obtienen una ficha de ingreso descargable, necesaria para realizar la evaluacion
EXUMS. Este sistema agiliza y transparenta el proceso para los mas de 4 mil estudiantes
gue actualmente pueden completar la encuesta, ademas de asegurar un registro preciso
en los sistemas de la UVEG.

Ingreso a encuesta contexto

CURP:

Folio:

No soy un robot
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Gestion y administracion de cambio de alumnos de centro

Se ha desarrollado este mddulo para el drea de Control Escolar, esta automatizacion agiliza
y optimiza el proceso de cambio de Telebachillerato para los alumnos, lo cual conlleva a
una gestion mas eficiente de los recursos humanos y a una mejora en la experiencia del
usuario. Ademas, al simplificar y estandarizar este procedimiento, se reduce la posibilidad
de errores y se garantiza un registro mas preciso y confiable de las solicitudes de cambio.
Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también facilita la labor del personal de
control escolar al proporcionarles una herramienta intuitiva y efectiva para gestionar estas
solicitudes.

itacas (@) A s () Rechazadas @) Canceladas )
F calic " T -
(=] Solicitudes aprobadas B
Mormbro
Fecha de | ded Responsable | 2 Contro Cemro
ACCitn Estatus & solicitud alumnna Matricula # ded contre igon forst
Sll Acoptada 2024-02-06 125158 Juan Ramén Bahales  TBCIZ0002001 Adriana Aviles Cortes Ana Bolon Morono Torres CTBC-0320 4 CTBC-D371 ’
Cusltar Telebachillerato Telebachillerate
Comunitaria Comunitaric
frapuato - San Irapuato
Foquo Valonclanita

1-171() 50 vl 1 w

Plataformas Educativas
Aula modular Licenciatura 19D

Con el fin de llevar a cabo la actualizacién de las plataformas LMS de Moodle con que
cuenta la institucién se desarrollé y disefid el aula de Licenciatura 19D basado en Moodle
en su version 4.0.1. Actualizando y mejorando maddulos propios del aula y que son
requeridos en los cursos que se alojaran en esta aula.

En esta nueva aula se estaran alojando los cursos y/o materias para los programas de
estudio de: Licenciatura en Administracion del Capital Humano, Licenciatura en Marketing
Digital, Licenciatura en Contaduria Publica e Ingenieria en Desarrollo de Software.
Otorgando a los alumnos de estas carreras una plataforma actualizada y de vanguardia,
intuitiva y de facil navegacién.

Iniciando su primer periodo en esta aula en febrero de 2024, arrancando con 3 materias:
Introduccién al desarrollo de software, Razonamiento matematico financiero y Teoria de
los negocios. Con una matricula de mds de 150 alumnos inscritos.
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Cursos / Modular B (Febrero-Abril-Junio-Agosto-Octubre-Diclembre)

Modular B (Febrero-Abril-Junio-Agosto-Octubre-Diciembre)

Categoria  Configuracidn  Més

Modular B (Febrero-Abril- Junio-Agosto-Octubre-Diciembre) n MAS v
Amcbum
. L & N
financierov2 de softwarev2

Moddulo de inscripcidn a Certificaciones English Score

El Mddulo de Inscripcion a Certificaciones English Score es una herramienta disefiada para
facilitar el proceso de registro a exdmenes de certificacién de inglés ofrecidos, gracias al
convenio de UVEG - English Score. Este mddulo permite a los usuarios crear, registrar la
cuenta personal, y efectuar el pago correspondiente de manera segura. Ademas,
proporciona confirmaciones de inscripcidon y comprobantes de pago para la referencia del
usuario. Este médulo estd desarrollado con un enfoque centrado en el usuario,
garantizando una experiencia fluida y eficiente desde el registro inicial hasta la
confirmacion final, y estd respaldado por medidas de seguridad para proteger la
informacion personal y financiera de los usuarios.

Certifica tuinglés
i100% en linea!

con

®® BRITISH
®® COUNCIL

EnglishScore
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Encuesta de conciencia civica

La encuesta esta diseflada para conocer la opinién sobre el tema de la jornada electoral
que define a la democracia como un valor imprescindible en la sociedad.

Esta encuesta tiene como objetivo principal recabar informacién sobre la disposicion y la
capacidad de los ciudadanos para ejercer su derecho al voto en las elecciones. Los
resultados de esta encuesta pueden ser Utiles para estimar la participacion electoral y
planificar actividades de promocién del voto, asi como para identificar posibles barreras o
desafios que enfrentan los ciudadanos en el ejercicio de su derecho democratico. Las
respuestas son voluntarias, confidenciales y contribuiran al andlisis sobre la conciencia
civica en nuestra comunidad universitaria.

Encuesta de Conciencia Civica

En nuestra Universidad, creemos en la importancia de la participacion ciudadana y la relevancia de ejercer este deber civico,
como medio para el desarrollo de las personas y la comunidad en su conjunto. Por ello, queremos conocer tu opinién sobre este
tema crucial que define a la democracia como un valor imprescindible en la sociedad. Por ello, te invitames a participar en esta

breve encuesta sobre la Conciencia Civica actual.

Sus respuestas son voluntarias, confidenciales y contribuirdn al analisis sobre la conciencia civica en nuestra comunidad
universitaria.

iAgradecemos su participacién!

1.- Nombre:

2.- Teléfono:

3.- Correo electrénico:

4.- ;Tienes tu credencial del INE Vigente?

5.- ;Vas a participar votando en la jornada electoral del préximo 2 de junio del 20247

Aos De GrarTRzA U VEg
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Tabla 35. Crecimiento SITE principal.

Infraestructura de Aumento — Beneficio
Telecomunicaciones Mejora

Infraestructura Central (AWS) Implementacion de nuevos servicios AWS:

Los servicios criticos de la universidad se han mantenido operando con un porcentaje de Chat de Campus UVEG (desarrollo): Dentro de servidor

disponibilidad superior al 99%, en el periodo de enero a marzo de 2024 sin generar Optimizacion ' portales Unificados, Alta de DNS innova.uveg.edu.mx.

A lizacion rvidor - - .
incidentes a nuestros usuarios. LRGN £ tle el SlI Servicios (APIs de los sistemas principales: Alta de

servidores AWS virtuales en . .,
balanceador interno de carga, pruebas y activacidn de AWS
Tabla 34. Disponibilidad de infraestructura de telecomunicaciones. AVZS p?aralm WAF (Web Application Firewall) en produccién.
reducir e
Servicios % de costo Portal UVEG: Alta de AWS WAF prOdUCtiVO.
Disponibilidad mensual de = Campus UVEG y Control Escolar: Alta de AWS WAF de

Servicios Educativos en Nube AWS 99.9% facturacién. = pruebas.

Infraestructura de Telecomunicaciones en Nube AWS. 99.9% Marketplace Koaula: Alta de CDN (Content Delivery

Fuente: Direccién de Innovacion y Tecnologias de la Informacion. NetWOFk) de AWS, entrega de videos, imégenes Yy archivos

en ubicaciones de red mas cercanas al usuario.

VPN AWS-UVEG: Alta de conexién para nuevo enlace de

Servidores criticos en Amazon Web Services (AWS) Telmex.

. . Acciones mejora AWS:
Actualmente contamos con 43 servidores en la nube de AWS, estos servidores son los de Aula Licenciatura Modular D: Aumento de 4 a 8 GB de

mayor uso y criticidad para el funcionamiento de la Universidad. RAM.

Aula Postgrado Modular: Depuracion de 62 GB de 150 GB
en disco de plataforma educativa.

Con estos servicios se atienden a los mds de 150 mil usuarios actuales de los distintos
programas educativos y servicios de extensién. Ademads de que el servicio se puede escalar
a necesidad bajo demanda para atender el crecimiento de la institucién, gestionando el
incremento con la DGTIT de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

Sl Servicios: Limpieza de logs (registros) en disco de 64
GB, bajando del 80 al 29%.

Servidores en AWS: Aplicacién mensual de parches de
seguridad del sistema operativo.

Envio de correo de sistemas y plataformas: Mejora de
seguridad contra suplantacion de identidad mediante
ajuste de registros DNS de validacidn de correo, de
acuerdo a los nuevos requerimientos de Google y Yahoo!
de 2024.

Servidor Expedientes: Aumento de disco de 1.1 TBa 1.2 TB.

Plataforma Extensidn (Educacion Continua): Depuracién de
disco del 91 al 64% de uso.

Apagado de Servidor Servidor Ezproxy biblioteca UVEG.
(Reemplazo por URL referida, mas econdmica y se integra a
las nuevas colecciones del CID).

Fuente: Direccidon de Innovacion y Tecnologias de la Informacion.
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Aumento —

Mejora
Creacion de
servidores, y
servicios de
respaldo en

oficinas central

Cluster Secundario UVEG Oficinas Centrales.

Se cuenta adicionalmente con un SITE en oficinas centrales para realizar actividades de
desarrollo y respaldo de informacién, infraestructura que anteriormente estaba instalada
en el DataCenter de Querétaro como nuestro Site principal, el cual se detalla a
continuacion.

Los recursos dentro del clister de computo de la Universidad son los siguientes:

e Procesador: 188.72 GHz acumulados, 144 Nucleos
e Memoria RAM: 1.91TB

e Almacenamiento NAS: 215.86 TB

e Equipo especializado de Respaldos: 24 TB

Tabla 36. Crecimiento SITE principal.

Beneficio

Acciones mejora SITE:
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Conectividad Actual

Al momento tenemos conectados 153 Centros TBC a internet de 354 Centros existentes,
con esto se ven beneficiados de manera directa un total de 6 mil 165 alumnos, 45.66% de
la matricula actual.

Esta cantidad de conectividad se encuentra sin cambio mayor desde 2018 relacionado a
que no se ha podido incrementar el presupuesto para conectar nuestros centros
Telebachilleratos.

Actualmente tenemos mil 080 equipos de cémputo conectados a internet en estos 153
Centros de los siguientes proyectos, estos equipos al dia de hoy resultan ser adecuados.

Tabla 37. Equipo de cdmputo. Enero- marzo 2024.

Proyecto Equipos

Active Directory: Limpieza de temporales en disco principal, Liberado del 70 al 51% de uso. PC UVEG 65

Aumento de disco secundario de 1 a 1.1 TB (archivos de usuarios oficinas). Fonregién 2016 277
€S Repositorio de archivos RH: Aumento de capacidad de 750 a 800 GB. Permisos por usuario individual Proyecto Q 2016 523

de Active Directory (mejora de seguridad).

Réplica de Expedientes: Aumento de 1.1 a 1.2 TB. Proyecto Q 2017 64

Almacenamiento principal oficinas (HP StoreEasy 1650 y 1660): Aplicacidon de parches de Sistema Laptop Responsables 151

Operativo.

TOTAL 1,080

Servidor de Facturacion (Contpaq): Actualizacion a version mds reciente de Windows Server. Adicién

de firma electrénica 2024 (FIEL) en el programa Contpag.

Fuente: Direccidn de Innovacién y Tecnologias de la Informacion.

Almacenamiento de respaldo histdrico: Reemplazo de disco de 2 TB por falla en NAS Lenovo/EMC px-

350r.

Servidores de control de cédigo (Git): Aplicacidon de parches de seguridad de 2 servidores (desarrollo

y produccion).

Servidor Chat de Campus (desarrollo): Aumento de 2 a 4 CPU y de 4 a 8 GB de RAM para fase piloto de

alumnos de postgrado.

Servidores Windows de DHCP, DNS, réplica Active Directory y respaldo de cuentas inactivas:
Actualizacidn a la ultima version de Windows Server, con mejoras sustanciales de seguridad.

Fuente: Direccidn de Innovacion y Tecnologias de la Informacion.
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Resumen de Equipamiento Actual Actualmente en CAE, se cuenta con 372 equipos activos para alumnos virtuales.

En los meses de enero a marzo, se realizd6 mantenimiento en 14 centros de Tabla 40. Comparativa de equipos en los CE. 2022-2024.
Telebachillerato Comunitario con Internet, brindando servicio a 153 equipos vy

- , Optimos  Adecuados Suficientes Obsoletos
beneficiando a mas de 526 alumnos y 40 docentes de estos centros.

Equipos Enero 2022 57 64 265 47 433
Tabla 38. Mantenimientos realizados en TBC. Enero-marzo 2024. Equipos Enero 2023 32 111 30 250 423
TBC Equipos Alumnos Docentes Equipos Enero 2024 28 117 29 198 372
Fuente: Direccion de Innovacién y Tecnologias de la Informacion.
Telebachillerato Comunitario Abasolo - Luz De Quintana 11 27 3
Telebachillerato Comunitario Acdmbaro - Monte Prieto 10 37 3 '
Telebachillerato Comunitario Apaseo El Alto - Congregacion De 10 30 Equipos de Computo:
- L C.ruz'(La Cuseva) - - e 607 equipos de escritorio proyecto Fonregion 2015.
Telebachillerato Comunitario Cortazar - Arreguin De Arriba 10 25 2 ) L .
- — - - e 198 equipos de escritorio proporcionados por la UVEG.
Telebachillerato Comunitario Dolores Hidalgo - Palmitas 6 21 3 . L
: o ; e 933 equipos portatiles de proyecto Q 2016.
Telebachillerato Comunitario Jerécuaro - Canoas 10 14 3 143 ) tatiles d t0Q 2017
[ ]
Telebachillerato Comunitario Ocampo - El Potrero 10 30 3 59 eqylpozpor @ .I es' iirsyec © ) 'd UVEG
Telebachillerato Comunitario Pénjamo - Palo Alto De Abajo 12 32 3 * equpos € esc{r|.tor|o U proporcionados por '
Telebachillerato Comunitario Romita - Los Amoles 15 40 3 e 354 equipos portatiles para uso de Docentes Responsables de Centro.
Telebachillerato Comunitario San Felipe - La Lagunita 10 25 3
Telebachillerato Comunitario Silao De La Victoria — Médranos 8 73 3 Tabla 41. Equipo de computo del alumnado en Telebachillerato Comunitario.
Telebachillerato Comunitario Cortazar — Parral 10 60 3 e I 7 Boti e 7 ST B o
Telebachillerato Comunitario Romita - Mezquite Gordo 8 51 2 ‘ uso cumnece e Seeses ST e itk —~
Telebachillerato Comunitario Irapuato - Primaveral 9 61 3 Equ!pos o2 2 s g2 S LEE
Fuente: Direccidn de Innovacion y Tecnologias de la Informacion. Equos Enero 2023 29 158 689 1043 1919
Equipos Enero 2024 29 158 688 1035 1910

Fuente: Direccion de Innovacion y Tecnologias de la Informacion.

Actualmente en Oficinas Centrales se cuenta con: 236 Equipos de computo para usuarios

Administrativos con caracteristicas dptimas.
Tabla 42. Equipo de computo de docentes en Telebachillerato Comunitario.
Tabla 39. Comparativa de equipos en oficinas centrales. 2022-2024.

: ‘ TBC Uso docente Optimos  Adecuados Suficientes Obsoletos Total ‘
Oficinas centrales Optimos  Adecuados Suficientes Obsoletos Total ‘ Equipos Enero 2022 48 269 0 37 354
Equipos Enero 2022 _ 86 2 231 Equipos Enero 2023 30 38 250 36 354
Equipos Enero 2023 159 46 13 1 219 Equipos Enero 2024 30 45 270 9 354
Equipos Enero 2024 180 44 12 0 236 Fuente: Direccién de Innovacion y Tecnologias de la Informacion.

Fuente: Direccion de Innovacién y Tecnologias de la Informacion.
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