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Presentación 

Con la finalidad de establecer actividades que nos permitan la consecución de las metas 

plasmadas en el Programa Operativo Anual 2026 de la Universidad Virtual del Estado de 

Guanajuato y fortalecer los siguientes componentes de control interno: Actividades de 

Control, Información y Comunicación, los cuales tienen su fundamento en los Lineamientos 

Generales de Control Interno para el Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato. Por lo 

anterior se elabora el presente Plan Anual de Trabajo (PAT) para que cada área pueda 

trazar su programa de trabajo con claridad al desagregar sus entregables en actividades, 

colocando actividades, responsables y las fechas de realización. Lo anterior aporta más 

control, comunicación y favorece el seguimiento para el logro de metas de la UVEG. 

Plan Anual 2026 

Este Plan Anual de Trabajo, es específico para cada área y tiene la finalidad de fortalecer 

y dar cumplimiento a las actividades de control, se diseña y elabora para su ejecución y 

durante el presente año fiscal, a través del apoyo del personal directivo, estratégico y 

operativo de la Universidad. Lo anterior con base en el artículo 23, número XIII de los 

Lineamientos Generales de Control Interno para el Poder Ejecutivo del Estado de 

Guanajuato. 

Objetivo anual 1.- Continuar con la prestación de servicios académicos. 

Indicador Meta 
Indicador 1.1 Tasa de variación anual en la matrícula de EMS virtual -5.34 
Indicador 1.2Tasa de variación anual en la matrícula de ES virtual 3.26 
Indicador 1.3 Tasa de variación anual de alumnos de nuevo ingreso a 1.29 programas de educación virtual 

Objetivo anual 2.- Otorgar apoyo académico y/o psicosocial a alumnos en riesgo de 

deserción. 

Indicador Meta 
Indicador 2.1 Porcentaje de estudiantes de programas virtuales en riesgo 
de abandono escolar atendidos con apoyos psicopedagógicos 76.94 
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Indicador 2.2 Porcentaje de estudiantes de TBC en riesgo de abandono 
escolar atendidos con apoyos psicopedagógicos 83.33 

Objetivo anual 3.- Ofrecer programas, procesos y/o planteles de instituciones de educación 

superior, certificados. 

Indicador Meta 
Indicador 3.1 Porcentaje de procesos educativos certificados y/o programas 
educativos acreditados 66.67 

Objetivo anual 4.- Capacitar, actualizar y profesionalizar a los cuerpos académicos y 

directivos de a las instituciones públicas de educación superior. 

Indicador Meta 
Indicador 4.1 Porcentaje de personal académico de educación virtual que 

92 reciben alguna actividad de formación continua 
Indicador 4.2 Porcentaje de personal académico de TBC que reciben 100 alguna actividad de formación continua 

Objetivo anual 5.- Impartir cursos, actividades y talleres para el desarrollo complementario 

de los alumnos. 

Indicador Meta 
Indicador 5.1 Porcentaje de estudiantes participando en cursos, actividades 
y talleres complementarias para el desarrollo integral 100 

~º-b-je_t_iv_º_ª_n_u_a_l_6_. -_o_p_e_ra_r_1_a_v_in_c_u_1a_c_io_· n_c_o_n_e_i _e_n_to_r_n_º_· --------~----~ 

Indicador Meta 
Indicador 6.1 Tasa de variación de los usuarios beneficiados con servicios 
de vinculación con el entorno 13.33 

Objetivo anual 7.- Realizar difusión y divulgación científica por instituciones de Educación 

Superior. 

Indicador Meta 
Indicador 7.1 Tasa de variación de artículos científicos difundidos y/o o divulgados 
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Objetivo anual 8.- Consolidar la infraestructura educativa. 

Indicador Meta 
Indicador 8.1 Porcentaje de necesidades de infraestructura y equipamiento 99 atendidas 
Indicador 8.2 Porcentaje de planteles de TBC con acciones de 45.48 infraestructura 
Indicador 8.3 Porcentaje de planteles de TBC con acciones de 62.5 equipamiento 

Objetivo anual 9.- Ofrecer un programa de emprendimiento en Educación Media Superior. 

Indicador Meta 
Indicador 9.1 Porcentaje de estudiantes de Educación Media Superior en 55 programas virtuales que participan en programas de emprendimiento. 
Indicador 9.2 Porcentaje de estudiantes de Educación Media Superior en 92 TBC que participan en programas de innovación y emprendimiento. 

Objetivo anual 10.- Ofrecer programas de certificación de competencias laborales en 

Educación Media Superior. 

Indicador Meta 
Indicador 10.1 Porcentaje de estudiantes de Educación Media Superior en 
programas virtuales participando en certificaciones de competencias para 2.91 
la vida y el trabajo. 
Indicador 10.2 Porcentaje de estudiantes de Educación Media Superior de 
TBC participando en certificaciones de competencias para la vida y el 92.67 
trabajo 

Objetivo anual 11.- Ofrecer programas de fomento a la vocación científica y tecnológica. 

Indicador Meta 
Indicador 11.1 Porcentaje de estudiantes de Educación Media Superior en 
TBC que participan en programas de promoción y cultura científica, 92.77 
tecnológica. 
Indicador 11.2 Porcentaje de estudiantes de Educación Superior en 
programas virtuales que participan en programas de promoción y cultura 43.33 
científica y tecnológica 
Indicador 11.3 Porcentaje de estudiantes de Educación Media Superior en 
programas virtuales que participan en programas de promoción y cultura 43.33 
científica y tecnológica 

Objetivo anual 12.- Realizar el registro de la trayectoria escolar de los alumnos. 
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Indicador Meta 
Indicador 12.1 Porcentaje de expedientes de alumnos de Educación 77 Superior validados dentro del sistema de control escolar 

Objetivo anual 13.- Realizar proyectos de investigación, innovación y desarrollo tecnológico 

por instituciones de educación superior. 

Indicador Meta 
Indicador 13.1 Porcentaje de proyectos de investigación desarrollados 60 

Objetivo anual 14.- Realizar acciones para el desarrollo de competencias globales. 

Indicador Meta 
Indicador 14.1 Porcentaje de las personas de la comunidad educativa que 
artici an en actividades ara el desarrollo de com etencias lobales 14.95 
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Programa Operativo Anual 2026 

A continuación, se presentan los procesos y entregables asociados a la presente área de 

la UVEG. 

Área Proceso Nombre del proceso Nombre del Entregable Meta 
2026 

Generación de 
Diseño, desarrollo o 

herramientas 
implementación de 

Coordinación 
GC1477 tecnológicas la 

soluciones tecnológicas 5 de Innovación 
para 

innovadoras para la 
innovación en los 

mejora continua de 
procesos de UVEG 

procesos institucionales 
Generación de 

Gestión de proyectos 
herramientas 

Coordinación 
GC1477 tecnológicas la 

tecnológicos orientados 5 de Innovación 
para 

la innovación 
innovación los 

a 
en 

institucional 
procesos de UVEG 

Generación de 
Diseño, desarrollo o 

herramientas 
implementación de 

Coordinación 
GC1477 tecnológicas la 

aplicaciones de 
2 

de Innovación 
para 

innovación móviles 
innovación los 

y 
en 

web para servicios de la 
procesos de UVEG 

institución 
Generación de Administración, 

Coordinación 
herramientas actualización y 

de Innovación 
GC1477 tecnológicas para la mantenimiento de 4 

innovación en los aplicaciones móviles y 
procesos de UVEG web institucionales 

(Í 
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Programa de Actividades 2026 

Responsable I Martín Daniel Serratos Ramírez 

' ... '. 

Proceso I GC1477 ' Nombre ; Generación de herramferiiaS tecnológicas para la 
! del ' innovación en los procesos de UVEG 
: proceso . 

··-·····- ......... ...•.. ······-···-······-·-·--·······'····· ···-··-···-···•·-•• . ·········-· ·····-··-·-···•- ·--···--····-····· ----· ···-· 

Entrega ble Diseño, desarrollo o implementación de soluciones tecnológicas i 
.. innovadoraspC3FC3IC3 ri::,~jc:,ra continua de procesc:,.s institucionales 
: Unidad de Soluciones tecnológicas diseñadas o I Meta 15 
'medida desarrolladas o im olementadas. 
No Actividad Responsable Periodo de 

cumplimiento 
1 Implementar el Logueo David Castillo Gómez 1 er trimestre 

directo de ERP a PowerBI enero a marzo 
- PowerBI C5 

2 Desarrollar Proyecto OPP David Castillo Gómez 1 er trimestre 
- PowerBI C5 enero a marzo 

3 Gestionar la Integración Jesús Fernando Farías Nambo 1 er trimestre 
con Docsbot a Wessenger enero a marzo 

4 Actualizar e implementar el Rigoberto Alonso Araujo Azúa 3er trimestre 
Wallet - Campus Virtual V5 julio a 

septiembre 
5 Desarrollar e implementar Moisés Leonardo Hernández 1 er trimestre 

la Autenticación 2FA - Martínez enero a marzo 
Proyecto 2FA QR 

! Responsable ! Martín Daniel Serratos Ramírez 
··-······ ·······-···········-·•--•·· 

' Proceso 1 GC1477 I Nombre del ! ~enera?!ón de herramientas tecnológicas para la 
; ··············-· 

i proceso ! mnovacron en los procesos de UVEG 
Entregable i Gestión de proyectos tecnológicos orientados a la innovación institucional 

.,_ ..................... 

Unidad de I Proyectos tecnológicos gestionados ! Meta 5 
medida 

No. Actividad Responsable Periodo de 
cumplimiento 

1 Gestionar la Actualización del David Castillo Gómez 1 er trimestre 
Tablero en C5 de OPP de enero a marzo 
acuerdo a la solicitud del área 
dueña del Proceso. 

2 Gestionar la integración de David Castillo Gómez 1 er trimestre 
PowerBi en Campus - PowerBI enero a marzo 
C5 para facilitar su revisión al 
administrativo. 

3 Gestionar la actualización del Elías Ariel Martínez Amezcua 2do trimestre 
sistema de microcredenciales, abril a junio 
implementando la 
compatibilidad con las nuevas 
modalidades de múltiples 
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microcredenciales en 
diplomados. 

4 Gestionar el desarrollo e Elías Ariel Martínez Amezcua 2do trimestre 
integración del módulo abril a junio 
Campus Digital Santander en 
el Campus Virtual UVEG. 

5 Gestionar las pruebas con Jesús Fernando Farías 1 er trimestre 
WassenQer en Doctorado Nambo enero a marzo 

' Responsable I Martín Daniel Serratos Ramírez 
'···----~-~-~-----~------------------- 
: Proceso ! GC1477 1 Nombre del i Generación de herramientas tecnológicas para la 
----~--~L. proceso ! innovación en los procesos de UVEG 

j Entregable I Diseño, desarrollo o implementación de aplicaciones de innovación 
; móviles y web para servicios de la institución 

! Unidad de : Aplicaciones web o móviles institucionales, i Meta 
! medida I diseñadas, o desarrolladas o implementadas. · 

2 

No Actividad 

1 Integrar e implementar el 
aplicativo Campus Digital 
Santander en la aplicación del 
Campus Virtual UVEG. 

2 Integrar el acceso a los 
indicadores de es PowerBI en 
la aplicación del Campus 
Virtual UVEG. 

Responsable Periodo de 
cumplimiento 

Jesús Fernando Farías 2do trimestre 
Nambo abril a junio 

Jesús Fernando Farías 1 er trimestre 
Nambo enero a marzo 

Responsable 1 Martín Daniel Serratos Ramírez 
Proceso i GC1477 1 Nombre del ! Generación de herramientas tecnológicas para la 

[proceso i innovación en los procesos de UVEG 
Entrega ble Administración, actualización y mantenimiento de aplicaciones móviles y 

web institucionales 
Unidad de Aplicaciones web o móviles institucionales, Meta 4 
medida administradas, actualizadas y con 

mantenimiento. 

No. Actividad Responsable Periodo de 
cumplimiento 

1 Gestionar los eventos Eva Noemí Suárez Velázquez La gestión se 
realizados por la UVEG, crear lleva a cabo con 
ligas de zoom, crear ligas y la transición del 
formularios de registro, ciclo de vida 
generación de constancias, de cada 
envió de avisos, monitoreo de evento - de 
sesiones en vivo, reporte de enero a 
asistencias diciembre 
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2 Desarrollar y gestionar el Elías Ariel Martínez Amezcua 1 er trimestre 
módulo para la federación enero a marzo 
masiva de usuarios en 
coordinación con Santander 
para el aplicativo Campus 
Diqital Santander. 

3 Actualizar el módulo de Elías Ariel Martínez Amezcua 2do trimestre 
m icrocrede nci a les con abril a junio 
compatibilidad para la nueva 
modalidad de cursos gratuitos 
con cobro en la generación de 
micro credenciales. 

4 Desarrollar, implementar, Elías Ariel Martínez Amezcua 1 er trimestre 
actualizar y mantener - 1 eneío a marzo e1 
módulo de Análisis Semanal de 
Rendimiento Académico. 

Validación 

Coordinación de Innovación 

Universidad Virtual del estado de Guanajuato 
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